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ИЗИСКВАНИЯ И УКАЗАНИЯ
ЗА ПОДГОТОВКА НА ОФЕРТАТА, РЕДА И УСЛОВИЯТА ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ПУБЛИЧНОТО СЪСТЕЗАНИЕ ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА

Тези указания определят общите правила за подготовката на офертата и изискванията към участниците в публичното състезание по Законa за обществените поръчки (ЗОП).
Възложителят обявява настоящата процедура за възлагане на обществена поръчка на основание чл. 18, ал. 1, т. 12, ал. 2, чл. 19, ал. 1, Глава двадесет и пета и във връзка с чл. 20, ал. 2 от Закона за обществените поръчки. За нерегламентираните в настоящите указания и документацията за участие условия по провеждането на процедурата се прилагат разпоредбите на Закона за обществените поръчки и подзаконовите му нормативни актове, както и приложимите национални и международни нормативни актове, съобразно с предмета на поръчката.

I. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ
Настоящата обществена поръчка се открива в изпълнение на проект „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда“ №BG05M9OP001-3.017-0001-C01, осъществяван с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд, по който Комисия за защита от дискриминация /КЗД/ е бенефициент, при следните условия:

1.	Възложител на поръчката
Наименование на възложителя: Комисия за защита от дискриминация (КЗД)
Адрес на възложителя: гр. София, бул. „Драган Цанков“ №35.

2. Обект на поръчката, прогнозна стойност и източник на финансиране
2.1. Обект на настоящата обществена поръчка
Обект на настоящата обществена поръчка е „предоставяне на услуги” по смисъла на чл. 3, ал. 1, т. 3 от ЗОП.
Конкретната услуга, която следва да се предостави е изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване.
Категория услуги съгласно номенклатурата на класификатора на обществените поръчки с код по ОТП (CPV):
79320000 Услуги по изследване на общественото мнение
79311200-9 Услуги, свързани с провеждането на проучвания
98200000-5 Консултантски услуги в областта на равните възможности
2.2. Прогнозна стойност на поръчката: 100 000 лева без ДДС(сто хиляди лева)/120 000 лв.(сто и двадесет хиляди лева) с ДДС. 
Участниците задължително изработват предложенията си при съобразяване с максималната стойност на осигурения от възложителя бюджет.
2.2.1. Начин на плащане:
· авансово плащане в размер на 20% от цената по договора по чл. 3, ал. 1 в срок до 10 (десет) работни дни от сключването на договора;
· окончателно плащане в размер на 80% от цената по договора в срок до 15 (петнадесет) работни дни след представяне в дирекция ФСДУС на оригинална фактура и подписан приемо-предавателен протокол за приемане на окончателния доклад. В разходооправдателния/те документ/и задължително се посочва, че разходът се извършва по договор за предоставяне на БФП по ОП РЧР с рег. №BG05M9OP001-3.017-0001-C01 „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда“, съфинансиран от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.
2.3. Източник на финансиране
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд по Договор БФП BG05M9OP001-3.017-0001-C01 за Проект "Противодействие на дискриминацията на пазара на труда”, изпълняван от Комисията за защита от дискриминация.
3. Кратко описание на предмета на поръчката
3.1. Предмет на поръчката
Предмет на поръчката е услуга с предмет: изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване.
Пълно описание на обекта е дадено в Техническото задание, неразделна част от настоящите указания.
3.2. Цел на поръчката 
Да се избере изпълнител, който да предостави услуга „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“.
3.3. Място и срок за изпълнение на поръчката. Изисквания към изпълнението
3.3.1. Мястото на изпълнение на поръчката е територията на Р България и гр. София. 
3.3.2. Срокът за изпълнение е максимум 4 (четири) месеца от датата на подписване на договора с изпълнителя, като приключва с изпълнението на хронологически последната дейност.
Срокът за изпълнение на задълженията по договора започва от датата на сключване на договора. 
3.3.3. Изискванията на възложителя за изпълнение на поръчката са подробно описани в техническата спецификация, неразделна част от настоящата документация.
4. Вид на процедурата 
4.1. Правно основание: чл. 18, ал. 1, т. 12, ал. 2, чл. 19, ал. 1, Глава двадесет и пета и във връзка с чл. 20, ал. 2 от Закона за обществените поръчки.
4.2. Мотиви за избор на процедурата
Обектът на настоящата обществена поръчка и нейната прогнозна стойност дават възможност тя да бъде възложена по предвидения в Закона за обществените поръчки ред за възлагане на обществена поръчка чрез Публично състезание. Налице са всички условия на основание чл. 20, ал. 2 от ЗОП възложителят да приложи процедура по чл. 18, ал. 1, т. 12 от ЗОП.
Провеждането на предвиденото публично състезание в ЗОП гарантира в най-голяма степен публичността на възлагане изпълнението на поръчката, респ. прозрачността при разходването на финансовите средства по проекта, като процедура, позволяваща състезание на широк кръг икономически оператори.
5. Изисквания към личното състояние на участниците
5.1.Общи изисквания към участниците – вж. следващия раздел ІІ. УЧАСТИЕ В ПРОЦЕДУРАТА
· Участник при възлагане на обществената поръчка може да бъде всяко българско или чуждестранно физическо или юридическо лице или техни обединения, както и всяко друго образувание. 
· Всеки участник трябва да представи декларация за липсата на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т.т. 1–5 и 7 от ЗОП.
6. Критерии за подбор, които се отнасят до годността за упражняване на професионалната дейност, икономическото и финансовото състояние и техническите и професионалните способности
На основание чл. 63, ал. 1, т. 1, б. „б“ от ЗОП възложителят изисква всеки участник да е изпълнил дейности с предмет и обем идентични или сходни с тези на поръчката за последните три години от датата на подаване на офертата.
Под сходни се разбират услуги по провеждане на социологически изследвания.

Доказване: Съгласно чл. 64, ал. 1, т. 2 от ЗОП списък на услугите, които са идентични или сходни с предмета на обществената поръчка, с посочване на стойностите, датите и получателите, заедно с доказателство за извършената услуга;

ВАЖНО! Възложителят не определя като критерий за подбор изискването по чл. 63, ал. 1, т. 5 от ЗОП участникът да разполага с персонал и/или с ръководен състав с определена професионална компетентност за изпълнението на поръчката, тъй като изискването се използва като показател за оценка на офертите!

Моля запознайте се внимателно с методиката за оценка на офертите и тежестта на показателя, свързан с професионалната компетнтност на персонала!

Всеки участник трябва да предложи за оценка 3 (трима)  ключови експерти – двама социолози и един юрист, които да опише в Приложение – списък експертиОБРАЗЕЦ № 4.




7. Критерий за възлагане и показатели за оценка на офертите
Критерий за възлагане на поръчката: Възложителят ще определи изпълнителя на обществената поръчка въз основа на икономически най-изгодната оферта при критерий за възлагане съгласно чл. 70, ал. 2, т. 3 от ЗОП: оптимално съотношение качество/цена, съгласно Методика за комплексна оценка на офертите, представляваща приложение към настоящата документация и показатели, както следва:
Оценка за качество (ОК) с тежест 80%, при следните показатели, определени съгласно чл. 70, ал. 4 от ЗОП:
- Качество и иновативни характеристики на техничекото предложение, начин на изпълнение – 30 т.
- Професионална компетентност на персонала – 20 т.
- Оптимален срок за изпълнение - 30 т.
Оценка за цена (ОЦ) – Предложена крайна цена за изпълнение на поръчката, без ДДС – с тежест 20%,
Комплексната оценка (КО) е равна на сбора на оценката за качество и оценката за цена!
8. Срок за подаване и място за получаване на офертите
Офертите на участниците ще се приемат в деловодството на КЗД, гр. София, бул. "Драган Цанков" №35, всеки работен ден от 9:00 до 17:30 часа до крайната дата за приемане на офертите, посочена в обявлението на поръчката.
Срокът за приемане на офертите е 21 дни от изпращането на обявлението.
9. Дата, час и място на отваряне на офертите
Офертите ще бъдат отворени в 11:00 часа в деня, следващ крайната дата за приемане на офертите в КЗД, гр. София, бул. "Драган Цанков" №35.
10. Срок на валидност на офертите
· Срокът на валидност на офертите трябва да бъде не по-малко от 60 (шестдесет) календарни дни, считано от крайния срок за получаване на офертите;
· При необходимост възложителят кани участниците да удължат срока на валидност на офертите до сключване на договора за обществената поръчка;
· Участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата за възлагане на настоящата обществена поръчка, ако след поканата и в определения в нея срок откаже да удължи срока на валидност на офертата или ако представи оферта с по-кратък срок за валидност.
11. Документация за участие. Условия за получаване на разяснения по документацията за участие
Документацията за участие се публикува в Профила на купувача от деня на публикуването на обявлението в Регистъра на АОП (във връзка с чл. 42, ал. 2 от ЗОП). Профил на купувача е следният интернет адрес на възложителя: www.kzd-nondiscrimination.com , меню „Навигация”, раздел „Профил на купувача”, https://sop.bg/kzd-nondiscrimination-576/.




ДОКУМЕНТАЦИЯТА ЗА УЧАСТИЕ НЕ СЕ ЗАКУПУВА!

Искания за предоставяне на разяснения по условията на обществената поръчка могат да се правят до 5 (пет) дни преди изтичането на срока за получаване на офертите от всяко заинтересовано лице – лично или чрез лице с представителна власт, или чрез изрично упълномощено друго лице, по някой от допустимите способи, на посочените в обявлението за възлагане на обществена поръчка и в настоящата документация електронен адрес, факс номер, по пощата или куриерска служба на пощенския адрес на Възложителя. 
На посоченият  интернет адрес възложителят ще публикува писмените разяснения по условията на процедурата. Разясненията се публикуват в Профила на купувача в 3-дневен срок от получаване на искането. В дадените разяснения не се посочва лицето, направило запитването.
Всички комуникации и действия между възложителя и участниците, свързани с настоящата процедура, са в писмен вид и само на български език. Писма/кореспонденция представени на чужд език се представят задължително в превод на български език. Работният език за изпълнение на поръчката е български.
Обменът на информация между възложителя и участника може да се извършва по един от следните допустими начини:
а) лично – срещу подпис;
б) по пощата - чрез препоръчано писмо с обратна разписка, изпратено на посочения от участника адрес;
в) чрез куриерска служба;
г) по факс;
д) по електронен път – по електронна поща. В случай, при уведомяване по електронна поща (вкл. и такава, посочена на официален уебсайт на участника), моментът на получаването от участника/заинтересовано лице/изпълнител ще се счита от датата на получено при възложителя потвърждение от заинтересовано лице/участник/изпълнител за получено от възложителя електронно известяване/уведомяване;
е) чрез комбинация от тези средства.
Писмата и уведомленията следва да бъдат адресирани до посоченото за тази цел лице за контакти.
Обменът на информация чрез връчването й лично срещу подпис се извършва от страна на възложителя чрез лицата за контакти, посочени в Обявлението. Информацията се приема от заинтересованото лице/участника чрез лицата за контакт в офертата на участника;
Обменът и съхраняването на информация в хода на провеждане на процедурата за възлагане на обществена поръчка се извършват по начин, който гарантира целостта, достоверността и поверителността на информацията.



ІІ. УЧАСТИЕ В ПРОЦЕДУРАТА
1. Общи изисквания
1.1. Публичното състезание е вид процедура за възлагане на обществени поръчки, при която всички заинтересовани лица могат да подадат оферта. Заинтересовани лица са български или чуждестранни физически или юридически лица, включително техни обединения, както и всяко друго образувание, което има право да изпълнява такива услуги съгласно законодателството на държавата, в която то е установено и които отговарят на определените в Закона за обществените поръчки и предварително обявените от възложителя условия.
1.2. В случай, че участникът участва като обединение (или консорциум), което не е регистрирано като самостоятелно юридическо лице, тогава участникът следва да представи копие от документ, от който да е видно правното основание за създаване на обединението, както и следната информация във връзка с конкретната обществена поръчка:
· правата и задълженията на участниците в обединението;
· разпределението на отговорността между членовете на обединението;
· дейностите, които ще изпълнява всеки член на обединението.
Участниците в обединението носят солидарна отговорност за изпълнение на договора за обществената поръчка.
Участниците в обединението трябва да определят едно лице, което да представлява обединението за целите на поръчката, като същото може да е посочено в договора, или в друг документ, подписан от членовете на обединението.
Не се допускат промени в състава на обединението след крайния срок за подаване на офертата, както и промени във вътрешното разпределение на дейностите между участниците в обединението.
1.3. Когато не е приложено в офертата копие от документ, от който да е видно правното основание за създаване на обединението, Комисията, назначена от възложителя за разглеждане и оценяване на подадените оферти, го изисква на основание чл. 54, ал. 8 от ППЗОП.
Забележка: На основание чл. 10, ал. 2 от ЗОП, възложителят не предвижда изискване за създаване на юридическо лице, когато участникът, определен за изпълнител, е обединение на физически и/или юридически лица.
1.4. Всеки участник в процедура за възлагане на обществена поръчка има право да представи само една оферта.
1.5. Лице, което участва в обединение или е дало съгласие да бъде подизпълнител на друг участник, не може да подава самостоятелно оферта.
1.6. В процедура за възлагане на обществена поръчка едно физическо или юридическо лице може да участва само в едно обединение.
1.7. Свързани лица не могат да бъдат самостоятелни участници в една и съща процедура.
1.8. При подаване на оферта участникът декларира липсата на основанията за отстраняване и съответствие с критериите за подбор чрез представяне на Единен европейски документ за обществени поръчки (ЕЕДОП). При участие на обединения, ЕЕДОП се представя за всеки от участниците в обединението. В ЕЕДОП се предоставя съответната информация, изисквана от възложителя, и се посочват националните бази данни, в които се съдържат декларираните обстоятелства или компетентните органи, които съгласно законодателството на държавата, в която участникът е установен, са длъжни да предоставят информация. 
1.9. Когато участникът е посочил, че ще използва капацитета на трети лица за доказване на съответствието с критериите за подбор или че ще използва подизпълнители, за всяко от тези лица се представя отделен ЕЕДОП, който съдържа информацията по т. 1.8.
1.10. Участниците могат да използват ЕЕДОП, който вече е бил използван при предходна процедура за обществена поръчка, при условие че потвърдят, че съдържащата се в него информация все още е актуална.
1.11. Възложителят може да изисква от участниците по всяко време да представят всички или част от документите, чрез които се доказва информацията, посочена в ЕЕДОП, когато това е необходимо за законосъобразното провеждане на процедурата.
1.12. Преди сключването на договор за обществена поръчка възложителят изисква от участника, определен за изпълнител, да предостави актуални документи, удостоверяващи липсата на основанията за отстраняване от процедурата, както и съответствието с поставените критерии за подбор. Документите се представят и за подизпълнителите и третите лица, ако има такива.
1.13. Изпълнителите сключват договор за подизпълнение с подизпълнителите, посочени в офертата.
2. Условия за допустимост на участниците 
2.1. Възложителят отстранява от участие в процедура за възлагане на обществена поръчка участник, когато:
2.1.1. е осъден с влязла в сила присъда, освен ако е реабилитиран, за престъпление по чл. 108а, чл. 159а -159г, чл. 172, чл. 192а, чл.чл. 194-217, чл.чл. 219-252, чл.чл. 253-260, чл.чл. 301-307, чл. 321, 321а и чл.чл. 352-353е от Наказателния кодекс;
2.1.2. е осъден с влязла в сила присъда, освен ако е реабилитиран, за престъпление, аналогично на тези по т. 1, в друга държава членка или трета страна;
2.1.3. има задължения за данъци и задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях към държавата или към общината по седалището на възложителя и на участника, или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен, освен ако е допуснато разсрочване, отсрочване или обезпечение на задълженията или задължението е по акт, който не е влязъл в сила;
2.1.4. е налице неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП;
2.1.5. е установено, че:
а) е представил документ с невярно съдържание, свързан с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;
б) не е предоставил изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;
2.1.6. е установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, че при изпълнение на договор за обществена поръчка е нарушил чл. 118, чл. 128, чл. 245 и чл. 301 - 305 от Кодекса на труда или чл. 13, ал. 1 от Закона за трудовата миграция и трудовата мобилност или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен;
2.1.7. е налице конфликт на интереси, който не може да бъде отстранен.
2.2. Основанията по т. 2.1.1., 2.1.2. и 2.1.7. се отнасят за лицата, които представляват участника или кандидата, членовете на управителни и надзорни органи и за други лица, които имат правомощия да упражняват контрол при вземането на решения от тези органи.
2.3. Не се отстранява от участие в процедура за възлагане на обществена поръчка участник, за когото са налице обстоятелствата по т. 2.1.3., когато:
1. се налага да се защитят особено важни държавни или обществени интереси;
2. размерът на неплатените дължими данъци или социалноосигурителни вноски е не повече от 1 на сто от сумата на годишния общ оборот за последната приключена финансова година.
2.4. Основанията за отстраняване по настоящата т. 2 се прилагат и когато участник в процедурата е обединение от физически и/или юридически лица и за член на обединението е налице някое от тези основания.
2.5. Когато участникът предвижда участието на подизпълнители при изпълнение на поръчката или ще използва ресурсите на трети лица, посочените изисквания се прилагат и по отношение на подизпълнителите и на третите лица.
2.6. Основанията за отстраняване се прилагат до изтичане на следните срокове:
2.6.1. пет години от влизането в сила на присъдата - по отношение на обстоятелства по т. 2.1.1. и т.2.1.2., освен ако в присъдата е посочен друг срок;
2.6.2. три години от датата на настъпване на обстоятелствата по т. 2.1.5., буква "а" и т. 2. 1.6., освен ако в акта, с който е установено обстоятелството, е посочен друг срок.
Забележка: Стопанските субекти, за които са налице обстоятелства по т. 2.1.5., буква "а" се включват в списък, който има информативен характер.
2.7. Участникът, за когото са налице обстоятелствата по т. 2.1., може да представи доказателства, че е предприел мерки, които гарантират неговата надеждност, в съответствие с чл. 56 от ЗОП.
2.8. При подаване на офертата участникът декларира липсата на основанията за отстраняване чрез представяне на Eдинен европейски документ за обществени поръчки (ЕЕДОП).
2.9. Не могат да участват в процедурата за възлагане на настоящата обществена поръчка участници, които са дружества, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим и свързаните с тях лица включително и чрез обединение/консорциум, в което участва дружество, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим;
2.10. В случай, че участникът е обединение (или консорциум), което не е регистрирано като самостоятелно юридическо лице:
2.10.1. ЕЕДОП се представя за всяко физическо и/или юридическо лице, включено в състава на обединението.
2.10.2. Декларацията по чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици, се представя за всяко физическо или юридическо лице, включено в обединението.
2.11. Възложителят отстранява от процедурата и:
2.11.1. участник, който не отговаря на поставените критерии за подбор или не изпълни друго условие, посочено в обявлението за обществена поръчка или в документацията;
2.11.2. участник, който е представил оферта, която не отговаря на предварително обявените условия на поръчката;
2.11.3. участник, който не е представил в срок обосновката по чл. 72, ал. 1 от ЗОП или чиято оферта не е приета съгласно чл. 72, ал.ал. 3–5 от същия закон;
2.11.4. участници, които са свързани лица.
3. Подизпълнители
3.1. Участниците посочват в офертата подизпълнителите и дела от поръчката, който ще им възложат, ако възнамеряват да използват такива. В този случай те трябва да представят доказателство за поетите от подизпълнителите задължения.
3.2. Подизпълнителите трябва да отговарят на съответните критерии за подбор съобразно вида и дела от поръчката, който ще изпълняват, и за тях да не са налице основания за отстраняване от процедурата. Възложителят ще изиска замяна на подизпълнител, който не отговаря на тези условия. Подизпълнителите трябва да нямат свързаност с друг участник. 
3.3. Независимо от възможността за използване на подизпълнители отговорността за изпълнение на договора за обществена поръчка е на изпълнителя.
3.4. В срок до 3 дни от сключването на договор за подизпълнение или на допълнително споразумение за замяна на посочен в офертата подизпълнител изпълнителят изпраща копие на договора или на допълнителното споразумение на възложителя заедно с доказателства, че са изпълнени условията по чл. 66, ал. 2 и ал. 11 ЗОП.
3.5. Подизпълнителите нямат право да превъзлагат една или повече от дейностите, които са включени в предмета на договора за подизпълнение. 
3.6. Замяна или включване на подизпълнител по време на изпълнение на договор за обществена поръчка се допуска по изключение, когато възникне необходимост, ако са изпълнени едновременно следните условия:
3.6.1. за новия подизпълнител не са налице основанията за отстраняване в процедурата;
3.6.2. новият подизпълнител отговаря на критериите за подбор, на които е отговарял предишният подизпълнител, включително по отношение на дела и вида на дейностите, които ще изпълнява, коригирани съобразно изпълнените до момента дейности.
При замяна или включване на подизпълнител изпълнителят представя на възложителя всички документи, които доказват изпълнението на условията по т. 3.6.1. и т. 3.6.2.
4. Използване капацитета на трети лица
4.1. Участниците могат за конкретната поръчка да се позоват на капацитета на трети лица, независимо от правната връзка между тях, по отношение на критериите, свързани с икономическото и финансовото състояние, техническите способности и професионалната компетентност.
4.2. Третите лица трябва да отговарят на съответните критерии за подбор, за доказването на които участникът се позовава на техния капацитет и за тях да не са налице основанията за отстраняване от процедурата.


ІII. УКАЗАНИЯ ЗА ПОДГОТОВКА И СЪДЪРЖАНИЕ НА ОФЕРТАТА

1. Подготовка на офертата
Офертите се изготвят на български език.
Офертата не може да се предлага във варианти.
Отговорността за правилното разбиране на условията от обявлението и указанията за участие се носи единствено от участниците.
Участниците трябва да проучат всички указания и условия за участие, дадени в документацията за участие.
При изготвяне на офертата всеки участник трябва да се придържа точно към обявените от възложителя условия.
Представянето на оферта задължава участника да приеме напълно всички изисквания и условия, посочени в тази документация, при спазване на ЗОП.
До изтичането на срока за подаване на офертите всеки участник в процедурата може да промени, допълни или да оттегли офертата си.
Всеки участник може да представи само една оферта.
Лице, което участва като подизпълнител в офертата на друг участник, не може да представя самостоятелна оферта.
Едно физическо или юридическо лице може да участва само в едно обединение.
Свързани лица по §1, т. 45 от ДР на ЗОП не могат да бъдат самостоятелни участници в една и съща процедура.
Представените образци в документацията за участие и условията, описани в тях, са задължителни за участниците. Офертите на участниците трябва да бъдат напълно съобразени с тези образци.
Офертата се подписва от лицето, представляващо участника или от надлежно упълномощено лице или лица, като в офертата се прилага пълномощното от представляващия дружеството.

2. Съдържание на офертата
2.1. Офертата се представя на български език в запечатана, непрозрачна ОПАКОВКА от участника или от упълномощен от него представител – лично или чрез пощенска, или друга куриерска услуга с препоръчана пратка с обратна разписка, на адреса, посочен от възложителя. Върху опаковката участникът посочва:
· наименованието на участника, включително участниците в обединението, когато е приложимо;
· адрес за кореспонденция, телефон и по възможност – факс и електронен адрес;
· наименованието на поръчката.
Опаковката включва:
•	документите по чл. 39, ал. 2 и ал. 3, т. 1 от ППЗОП;
•	опис на представените документи, както и 
•	отделен запечатан непрозрачен плик с надпис "Предлагани ценови параметри", който съдържа ценовото предложение по чл. 39, ал. 3, т. 2 от ППЗОП.
2.2. Съдържание на ОПАКОВКАТА – документи и образци
а) Опис на представените документи, съдържащи се в офертата, подписан от участника – в свободен текст.
б) Единен европейски документ за обществени поръчки (ЕЕДОП) за участника в съответствие с изискванията на закона и условията на възложителя, а когато е приложимо – ЕЕДОП за всеки от участниците в обединението, което не е юридическо лице, за всеки подизпълнител и за всяко лице, чиито ресурси ще бъдат ангажирани в изпълнението на поръчката. – попълва се по образец.
Указание за подготовка на ЕЕДОП:
Офертата се представя в писмена форма на хартиен носител с изключение на еЕЕДОП.  
Указания за еЕЕДОП:	
Съгласно чл. 67, ал. 4 от ЗОП, във връзка с §29, т. 5, б “а“ от ПЗР на ЗОП, се въвежда задължителното представяне на ЕЕДОП в електронен вид, в сила от 1 април 2018 г. В документацията на процедурата е образец на еЕЕДОП, създаден с програма за текстообработка, който участниците следва да попълнят. При изготвяне на офертата си участникът следва да изтегли от профила на купувача на възложителя приложения образец и да попълни необходимите данни в него относно основанията за отстраняване от процедурата и посочените критерии за подбор, след което файлът трябва да се подпише с квалифициран електронен подпис от съответните лица съгласно чл. 54, ал. 2 от ЗОП.  След попълване на образеца същият се записва във формат, който не позволява редактиране на неговото съдържание, подписва се електронно от всички задължени лица и се прилага към пакета документи за участие в процедурата (офертата). Подписаният с електронен/електронни подпис/и еЕЕДОП се представя от участника на подходящ оптичен носител в опаковката с офертата.
еЕЕДОП се представя за всеки от участниците в обединението, което не е юридическо лице, за всеки подизпълнител и за всяко лице, чиито ресурси ще бъдат ангажирани в изпълнението на поръчката, когато е приложимо. Липсата на основанията за отстраняване и съответствието с критериите за подбор се декларира от участника чрез представяне на ЕЕДОП в електронен вид (еЕЕДОП). В него участниците следва да представят данни относно публичните регистри, в които се съдържа информация за декларираните обстоятелства или за компетентния орган, който съгласно законодателството на съответната държава е длъжен да предоставя информация за тези обстоятелства служебно на възложителя. Когато участникът е посочил, че ще използва капацитета на трети лица за доказване на съответствието си с критериите за подбор, или че ще използва подизпълнители, за всяко от тези лица се представя отделен еЕЕДОП.  
Участник (икономически оператор), който участва самостоятелно, но ще ползва капацитета на едно или повече трети лица, по отношение на критериите за подбор, представя отделен еЕЕДОП за всяко едно от третите лица. Третите лица трябва да отговарят на съответните критерии за подбор, за доказването на които участникът се позовава на техния капацитет и за тях не следва да са налице основанията за отстраняване от процедурата. Участникът (икономически оператор) попълва Раздел В „Информация относно използването на капацитета на други субекти“ на част ІІ от ЕЕДОП. Ако полето е попълнено с „Да“ се представя еЕЕДОП, надлежно попълнен и подписан от лицата по чл. 40, ал. 1 от ППЗОП, за третите лица. В ЕЕДОП се посочва информацията, изисквана съгласно раздел А и Б от част ІІ, попълва се част ІІІ „Основания за изключване“ и част ІV „Критерии за подбор“ само по отношение на ресурса, който се предоставя за използване. 
Участник (икономически оператор), който участва самостоятелно, но ще ползва един или повече подизпълнители, представя попълнен отделен еЕЕДОП за всеки един от подизпълнителите. Подизпълнителите трябва да отговарят на съответните критерии за подбор съобразно вида и дела на поръчката, който ще изпълняват, и за тях не следва да са налице основания за отстраняване от процедурата. Участникът (икономически оператор) попълва Раздел Г „Информация за подизпълнители, чийто капацитет икономическият оператор няма да използва“ на част ІІ от ЕЕДОП. Ако полето е попълнено с „Да“ се представя еЕЕДОП за всеки подизпълнител надлежно попълнен и подписан от лицата по чл. 40, ал. 1 от ППЗОП. В ЕЕДОП се посочва информацията, изисквана съгласно раздел А и Б от част ІІ, попълва се част ІІІ „Основания за изключване“ и част ІV „Критерии за подбор“ съобразно вида и дела на поръчката, който ще изпълняват. 
Когато съгласно чл. 54, ал. 2 от ЗОП изискванията по чл. 54, ал. 1, т. 1, т. 2 и т. 7 от ЗОП се отнасят за повече от едно лице, всички лица подписват с електронен подпис един и същ еЕЕДОП. Когато е налице необходимост от защита на личните данни или при различие в обстоятелствата, свързани с личното състояние, информацията относно изискванията по чл. 54, ал. 1, т. 1, т. 2 и т. 7 от ЗОП се попълва в отделен еЕЕДОП за всяко лице или за някои от лицата. 
Когато се подава повече от един еЕЕДОП, обстоятелствата, свързани с критериите за подбор, се съдържат само в еЕЕДОП, подписан с електронен подпис от лице, което може самостоятелно да представлява съответния стопански субект. 
Участниците могат да използват ЕЕДОП, който вече е бил използван при предходна процедура за обществена поръчка, при условията на чл. 44, ал. 2 от ППЗОП и при условие, че потвърдят, че съдържащата се в него информация все още е актуална.
Съгласно чл. 44, ал. 2 от ППЗОП, кандидатите и участниците могат да използват възможността по чл. 67, ал. 3 ЗОП, когато е осигурен пряк и неограничен достъп по електронен път до вече изготвен и подписан електронно ЕЕДОП. В тези случаи към документите за подбор вместо ЕЕДОП се представя декларация, с която се потвърждава актуалността на данните и автентичността на подписите в публикувания ЕЕДОП, и се посочва адресът, на който е осигурен достъп до документа.
При поискване от страна на възложителя, участниците са длъжни да представят необходимата информация относно правно-организационната форма, под която осъществяват дейността си, както и списък на всички задължени лица по смисъла на чл. 54, ал. 2 от ЗОП, независимо от наименованието на органите, в които участват или длъжностите, които заемат. 
Възложителят може да изисква от участниците по всяко време да представят всички или част от документите, чрез които се доказва информацията, посочена в еЕЕДОП, когато това е необходимо за законосъобразното провеждане на процедурата. 
	Преди сключването на договора за обществена поръчка възложителят изисква от участника, определен за изпълнител, да предостави актуални документи, удостоверяващи липсата на основанията за отстраняване от процедурата, както и съответствието с поставените критерии за подбор. Документите се представят и за подизпълнителите и третите лица, ако има такива. Участникът, определен за изпълнител, не представя посочените документи, когато обстоятелствата в тях са достъпни чрез публичен безплатен регистър, посочен в попълнения от него ЕЕДОП или информацията или достъпът до нея се предоставя от компетентен орган на възложителя по служебен път.      
Съгласно чл. 40 от ППЗОП, лицата по чл. 54, ал. 2 са: 
- лицата, които представляват участника; 
- лицата, които са членове на управителни и надзорни органи на участника; 
- други лица със статут, който им позволява да влияят пряко върху дейността на предприятието по начин, еквивалентен на този, валиден за представляващите го лица, членовете на управителните или надзорните органи:
при събирателно дружество – лицата по чл. 84, ал. 1 и чл. 89, ал. 1 от Търговския закон;
при командитно дружество – неограничено отговорните съдружници по чл. 105 от Търговския закон;
при дружество с ограничена отговорност – лицата по чл. 141, ал. 1 и ал. 2 от Търговския закон, а при еднолично дружество с ограничена отговорност – лицата по чл. 147, ал. 1 от Търговския закон;
при акционерно дружество – лицата по чл. 241, ал. 1, чл. 242, ал. 1 и чл. 244, ал. 1 от Търговския закон;
при командитно дружество с акции – лицата по чл. 256, във връзка с чл. 244, ал. 1 от Търговския закон;
при едноличен търговец – физическото лице – търговец;
при клон на чуждестранно лице – лицето, което управлява и представлява клона или има аналогични права съгласно законодателството на държавата, в която клонът е регистриран;
в горните случаи 1 –7 – и прокуристите, когато има такива; 
в останалите случаи, включително за чуждестранните лица – лицата, които представляват, управляват и контролират участника съгласно законодателството на държавата, в която е установен.

ВАЖНО! Възложителят може да изисква от участниците по всяко време да представят всички или част от документите, чрез които се доказва информацията, посочена в ЕЕДОП, когато това е необходимо за законосъобразното провеждане на процедурата.

Преди сключването на договор за обществена поръчка възложителят изисква от участника, определен за изпълнител, да предостави актуални документи, удостоверяващи липсата на основанията за отстраняване от процедурата, както и съответствието с поставените критерии за подбор. Документите се представят и за подизпълнителите и третите лица, ако има такива.
Документи удостоверяващи липсата на основанията за отстраняване от процедурата. 
1. за обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП – свидетелство за съдимост;
2. за обстоятелството по чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП – удостоверение от органите по приходите и удостоверение от общината по седалището на възложителя и на участника;
3. за обстоятелството по чл. 54, ал. 1, т. 6 от ЗОП – удостоверение от органите на Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда”;
Когато в удостоверението по т. 2 се съдържа информация за влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение за нарушение по чл. 54, ал. 1, т. 6 от ЗОП, участникът представя декларация, че нарушението не е извършено при изпълнение на договор за обществена поръчка.
Когато участникът, избран за изпълнител, е чуждестранно лице, той представя съответният документ по т. 1, т. 2 и т. 3, издаден от компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която участникът е установен.
В случаите, когато в съответната държава не се издават документи за посочените обстоятелства или когато документите не включват всички обстоятелства, участникът представя декларация, ако такава декларация има правно значение съгласно законодателството на съответната държава.
Когато декларацията няма правно значение, участникът представя официално заявление, направено пред компетентен орган в съответната държава.
Възложителят няма право да изисква представянето на посочените документи, когато обстоятелствата в тях са достъпни чрез публичен безплатен регистър или информацията или достъпът до нея се предоставя от компетентния орган на възложителя по служебен път.
в) Документи за доказване на предприетите мерки за надеждност, когато е приложимо.
Указание за подготовка:
1. Участник, за когото са налице основания по чл. 54, ал. 1 от ЗОП, има право да представи доказателства, че е предприел мерки, които гарантират неговата надеждност, въпреки наличието на съответното основание за отстраняване. За тази цел участникът може да докаже, че: 
1.1. е погасил задълженията си по чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП, включително начислените лихви и/или глоби или че те са разсрочени, отсрочени или обезпечени;
1.2. е платил или е в процес на изплащане на дължимо обезщетение за всички вреди, настъпили в резултат от извършеното от него престъпление или нарушение;
1.3. е изяснил изчерпателно фактите и обстоятелствата, като активно е съдействал на компетентните органи, и е изпълнил конкретни предписания, технически, организационни и кадрови мерки, чрез които да се предотвратят нови престъпления или нарушения.
Като доказателства за надеждността на участника се представят следните документи:
1. по отношение на обстоятелството по чл. 56, ал. 1, т. 1 и т. 2 от ЗОП – документ за извършено плащане или споразумение, или друг документ, от който да е видно, че задълженията са обезпечени, или че страните са договорили тяхното отсрочване или разсрочване, заедно с погасителен план и/или с посочени дати за окончателно изплащане на дължимите задължения или е в процес на изплащане на дължимо обезщетение;
2. по отношение на обстоятелството по чл. 56, ал. 1, т. 3 от ЗОП – документ от съответния компетентен орган за потвърждение на описаните обстоятелства.
ВАЖНО!
Възложителят преценява предприетите от участника мерки, като отчита тежестта и конкретните обстоятелства, свързани с престъплението или нарушението.
В случай че предприетите от участника мерки са достатъчни, за да се гарантира неговата надеждност, възложителят не го отстранява от процедурата.
Мотивите за приемане или отхвърляне на предприетите мерки и представените доказателства се посочват в решението за класиране или прекратяване на процедурата.
Участник, който с влязла в сила присъда или друг акт съгласно законодателството на държавата, в която е произнесена присъдата или е издаден актът, е лишен от правото да участва в процедури за обществени поръчки или концесии, няма право да използва предвидената в чл. 56, ал. 1 от ЗОП възможност за времето, определено с присъдата или акта.

г) Документ, от който да е видно правното основание за създаване на обединението (когато е приложимо) - заверено от участника копие;
Документът, от който да е видно правното основание за създаване на обединението, следва да съдържа следната информацията, посочена в т. 1.2. от раздел ІІ:
д) Техническо предложение - попълва се по образец, съдържащо:
1) Административни сведения на участника (Приложение – Административни сведения);
2) Документ за упълномощаване, когато лицето, което подава офертата, не е законният представител на участника - оригинал или нотариално заверено копие;
3) Декларация за липсата на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т.т. 1–5 и т. 7 от ЗОП. (Приложение – образец №1). Декларацията за липса на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т.т. 1, 2 и 7 ЗОП се подписва от лицата, които представляват участника. Когато участникът се представлява от повече от едно лице, декларацията за обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т.т. 3–5 ЗОП се подписва от лицето, което може самостоятелно да го представлява.
4) Подизпълнителите и частта от поръчката, която ще им възложи участника, които се отразяват в (Приложение – Декларация подизпълнители, образец №2), ако възнамерява да използва такива. В този случай участникът трябва да представи доказателство за поетите от подизпълнителите задължения. Подизпълнителите попълват декларация (Приложение – Декларация от подизпълнители, образец №2a) за съгласие и трябва да отговарят на съответните изисквания и условия на възложителя, съобразно вида и дела от поръчката, които ще изпълняват, и за тях да не са налице основания за отстраняване от процедурата.
5) Декларация по чл. 101, ал. 11 от Закона за обществените поръчки (Приложение – Декларация, образец №3).
6) Списък на експертите, които отговарят за изпълнение на услугата (Приложение – Списък на експертите, образец №4).
7) Декларация за съгласие с клаузите на приложения проект на договор (Приложение –Декларация условия на договор, образец №5);
8) Декларация за срока на валидност на офертата (Приложение, образец №6);
9) Предложение за изпълнение на поръчката в съответствие с техническите спецификации и изискванията на възложителя (Приложение – Техническо предложение, образец № 8);
10) Декларацията по чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици - попълва се по образец (Приложение образец №10); Декларацията се попълва от представляващия участника, а в случай на обединение - от всеки член на обединението;
11) Декларация по чл. 39, ал. 3, т. 1, б. „д“- образец №11;
Информация за задълженията, свързани с данъци и осигуровки, закрила на заетостта и условията на труд
Участниците могат да получат необходимата информация за задълженията, свързани с данъци и осигуровки, закрила на заетостта и условията на труд, които са в сила в Република България и относими към услугите, предмет на поръчката, както следва:
· Относно задълженията, свързани с данъци и осигуровки:
Национална агенция по приходите:
Информационен телефон на НАП: 0700 18 700;
Интернет адрес: www.nap.bg
· Относно задълженията, свързани със закрила на заетостта и условията на труд:
Министерство на труда и социалната политика:
Интернет адрес: http://www.mlsp.govemment.bg София 1051, ул. Триадица № 2, телефон: 02 8119 443.
12) Декларация за конфиденциалност по чл. 102, ал. 1 от ЗОП, когато е приложимо (свободен текст, оригинал).
	Съгласно чл. 102, ал. 2 от ЗОП, участниците не могат да се позовават на конфиденциалност по отношение на предложенията, които подлежат на оценяване.
Участниците могат да посочат в офертите си информация, която смятат за конфиденциална във връзка с наличието на търговска тайна. Участниците не могат да се позовават на конфиденциалност по отношение на предложенията от офертите им, които подлежат на оценка.
Съдържание на ПЛИК „Предлагани ценови параметри“, съдържащо „Ценово предложение” - попълва се образец (Приложение – Ценово предложение, образец №9) – в оригинал, пописано и подпечатано на всяка страница от представляващия участника или упълномощено лице.
Извън плика с надпис „Предлагани ценови параметри“ не трябва да е посочена никаква информация относно цената.
	Участници, които и по какъвто начин са включили някъде в офертата си извън плика „Предлагани ценови параметри“ елементи, свързани с предлаганата цена (или части от нея), ще бъдат отстранени от участие в процедурата.

2.5. Запечатване
Документите, систематизирани съобразно посочените по-горе изисквания, се запечатват по реда, посочен в Раздел ІІІ „УКАЗАНИЯ ЗА ПОДГОТОВКА И СЪДЪРЖАНИЕ НА ОФЕРТАТА”, точка „Съдържание на оферта”. 

Върху опаковката участникът посочва:

До 
Комисия за защита от дискриминация (КЗД)
Адрес: гр. София, бул. „Драган Цанков“ № 35.

Оферта
за участие в публично състезание за възлагане на обществена поръчка с предмет:
„Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“
Наименование на участника:………………………………………………….
Участниците в обединението (когато е приложимо)………………………..
Адрес за кореспонденция: …………………………………………………………..………………………
Телефон, факс или електронен адрес:………………………………………..


3. Изисквания към документите
Всички документи трябва да са:
· Подписани или заверени (когато са копия) с гриф „Вярно с оригинала”, подпис, освен документите, за които са посочени конкретните изисквания за вида и заверката им;
· Документите и данните в офертата се подписват само от лица с представителни функции, назовани в удостоверението за актуално състояние или упълномощени за това лица; Във втория случай се изисква да се представи нотариално заверено пълномощно за изпълнението на такива функции;
· Всички документи, свързани с предложението, следва да бъдат на български език.

4. Подаване на оферти
 Място и срок за подаване на оферти
Офертите на участниците ще се приемат в деловодството на КЗД, гр. София, бул. „Драган Цанков“ №35, всеки работен ден от 9:00 до 17:30 часа до крайната дата за приемане на офертите, посочена в обявлението на поръчката.
Срокът за подаване на офертите е съгласно Обявлението за обществена поръчка.
Всеки участник следва да осигури своевременното получаване на офертата от възложителя.
До изтичането на срока за подаване на офертите всеки участник може да промени, да допълни или да оттегли офертата си.

5. Приемане и връщане на оферти
5.1. При подаване на офертата и приемането й върху опаковката се отбелязва входящ номер, дата и час на постъпване и посочените данни се отбелязват във входящ регистър.
5.2. Не се приемат оферти, които са представени след изтичане на крайния срок за получаване или са в незапечатана опаковка, или в опаковка с нарушена цялост.
5.3. Когато към момента на изтичане на крайния срок за получаване на офертите пред мястото, определено за тяхното подаване все още има чакащи лица, те се включват в списък, който се подписва от представител на възложителя и присъстващите лица. Офертите на лицата от списъка се приемат.
5.4. Не се допуска приемане на оферти от лица, които не са включени в списъка по т. 5.3.

IV. ОЦЕНЯВАНЕ И КЛАСИРАНЕ НА ОФЕРТИТЕ
1. Възложителят назначава комисия за разглеждане и оценка на офертите след изтичане на срока за получаване на офертите и я обявява в деня, определен за отваряне на офертите. 
2. Членовете на комисията представят на възложителя декларация по чл. 103, ал. 2 от ЗОП след получаване на списъка с участниците и на всеки етап от процедурата, когато настъпи промяна в декларираните данни.
3. Комисията на публично заседание отваря офертите по реда на тяхното постъпване. При извършването на тези действия могат да присъстват участниците в процедурата или техни упълномощени представители, както и представители на средствата за масово осведомяване.
3. При разглеждане на офертите, когато е необходимо, се допуска извършване на проверки по заявените от участниците данни, включително чрез изискване на информация от други органи и лица. От участниците може да се изиска да предоставят разяснения или допълнителни доказателства за данни, посочени в офертата. Проверката и разясненията не могат да водят до промени в техническото и ценовото предложение на участниците.
5. Комисията може, при необходимост, да иска разяснения за данни, заявени от участниците, и/или да проверява заявените данни, включително чрез изискване на информация от други органи и лица.
Възложителят отстранява от участие:
1. участник, за когото са налице основанията по чл. 54, ал. 1, т.т.1-5 и 7 от ЗОП.
2. участник, който не отговаря на поставените изисквания и условията на възложителя или не изпълни друго условие, посочено в обявата за обществена поръчка или в документацията;
3. участник, който е представил оферта, която не отговаря на предварително обявените условия на поръчката;
4. участник, който не е представил в срок обосновката по чл. 72, ал. 1 от ЗОП или чиято оферта не е приета съгласно чл. 72, ал.ал. 3 – 5 от ЗОП;
5. участници, които са свързани лица;
6. участник, който предложи цена, надвишаваща прогнозната стойност на поръчката.
Когато предложение в офертата на участник, свързано с цена или разходи, което подлежи на оценяване, е с повече от 20 на сто по-благоприятно от средната стойност на предложенията на останалите участници по същия показател за оценка, възложителят изисква подробна писмена обосновка за начина на неговото образуване, която се представя в 5-дневен срок от получаване на искането съгласно чл. 72 от ЗОП.
7. Комисията класира участниците съобразно предварително обявените условия и Методика за комплексна оценка и начин за определяне на оценката. 
8. Комисията съставя протокол за разглеждането и оценката на офертите и за класирането на участниците. Протоколът се представя на възложителя за утвърждаване, след което в един и същ ден се изпраща на участниците и се публикува в профила на купувача. 





Гаранции
1. Условия и размер на гаранцията за изпълнение на договора, условия и начин на плащането ѝ
Гаранцията за изпълнение на договора е в размер на 5 (пет) % от стойността на договора без ДДС. Гаранцията за изпълнение на договора може да се представи под формата на:
- банкова гаранция – (изготвя се по образец на банката, която я издава, при условие че в гаранцията са вписани условията на възложителя);
- на парична сума, преведена по сметка на КЗД:
Българска народна банка - Централно управление
BIC:	BNBGBGSD
IBAN: 	BG23BNBG 9661 3300 1184 01, или
В нареждането за плащане следва да бъде записан текста: Гаранция за добро изпълнение на ОП, открита с Решение №: ……….
- на застраховка, която обезпечава изпълнението чрез покритие на отговорността на изпълнителя.
Участникът сам избира формата на гаранцията за изпълнение на договора. Когато участникът избере гаранцията за изпълнение на договора да бъде банкова гаранция или застраховка, тогава тя трябва да бъде безусловна и неотменима, в полза на КЗД и със срок на валидност 30 дни след окончателното приемане на работата по договора.  
Когато гаранцията е представена под формата на парична сума или банкова гаранция, то тогава тя може да се предостави от името на изпълнителя за сметка на трето лице – гарант.
Когато избраният изпълнител е обединение, което не е юридическо лице, всеки от съдружниците в него може да е наредител по банковата гаранция, съответно вносител на сумата по гаранцията или титуляр на застраховката. 
Участникът, определен за изпълнител на обществена поръчка, представя оригинал на банковата гаранция и застраховката или оригинал на платежния документ за внесената по банков път гаранция за изпълнение на договора преди подписването на самия договор. Гаранцията за изпълнение, преведена по банков път, следва да е постъпила реално в банковата сметка на възложителя не по-късно от датата на сключване на договора за обществената поръчка. 
Условията и сроковете за задържане или освобождаване на гаранцията за изпълнение се уреждат в договора за възлагане на обществена поръчка. 
При представяне на гаранцията в платежното нареждане или в банковата гаранция изрично се посочва договорът, за който се представя гаранцията.






V.СКЛЮЧВАНЕ НА ДОГОВОР
Възложителят сключва договор за обществена поръчка с определения изпълнител по реда и в сроковете на ЗОП и ППЗОП.
Възложителят сключва писмен договор за обществената поръчка с участника, определен за изпълнител в резултат на проведената процедура. Възложителят е длъжен да сключи договор, който съответства на приложения в документацията проект, допълнен с всички приложения от офертата на участника, въз основа на които е определен за изпълнител. 
При подписване на договора за обществена поръчка участникът, определен за изпълнител, е длъжен да представи документите по чл. 112, ал. 1 от ЗОП и посочени в настоящата документация. 
Преди подписване на договора за възлагане на обществената поръчка, на основание чл. 67, ал. 6 от ЗОП участникът, определен за изпълнител, е длъжен да предостави актуални документи, удостоверяващи липсата на основания за отстраняване от процедурата и съответствието с поставените критерии за подбор. 
Гаранцията за изпълнение на договора е в размер на 5% от стойността на договора без ДДС. Гаранцията за изпълнение следва да е със срок на валидност от датата на влизане в сила на договора до най-малко 30 (тридесет) дни след изтичането на срока му.
Условията и срокът за задържане и освобождаване се уреждат в договора за възлагане на обществената поръчка.
За всички неуредени въпроси в това указание за подготовка на офертата се прилагат разпоредбите на действащия Закон за обществените поръчки и ППЗОП.
В случай, че избраният изпълнител е обединение договор се сключва след като участникът, определен за изпълнител, представи пред възложителя заверено копие от удостоверение за данъчна регистрация и регистрация по БУЛСТАТ на създаденото обединение.
Възложителят може да сключи договор със следващия класиран участник, когато избраният за изпълнител участник откаже да сключи договор или не се яви за сключването му в определения от възложителя срок, без да посочи обективни причини.

VI. ИЗЧИСЛЯВАНЕ НА СРОКОВЕ
1. Сроковете, посочени в тази документация се изчисляват, както следва:
· когато срокът е посочен в дни, той изтича в края на последния ден на посочения период;
· когато последният ден от един срок съвпада с официален празник или почивен ден, на който трябва да се извърши конкретно действие, се счита, че срокът изтича в края на първия работен ден, следващ почивния.
2. Сроковете в документацията са в календарни дни. Когато срокът е в работни дни, това е изрично указано при посочването на съответния срок. 


VII. ПРИЛОЖИМО ЗАКОНОДАТЕЛСТВО
По неуредените въпроси от настоящата документация ще се прилагат разпоредбите на Закона за обществените поръчки, Правилника за прилагана на Закона за обществените поръчки и действащото българско законодателство.



ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ (ЗАДАНИЕ)

I. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ПРОЕКТА
Проект „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда“ № BG05M9OP001-3.017-0001-C01 е замислено от Стратегия „Европа 2020” за интелигентен, устойчив и приобщаващ растеж и е тясно свързано и с изпълнението на Кохезионната политика на Европейския съюз, насочена към намаляване на социално-икономическите различия между регионите в Европа и насърчаване на растежа, конкурентоспособността и устойчивото развитие. Проектът има за цел систематизирането на практиките за равни възможности и недискриминация с цел насърчаване, институционализиране и сертифициране на политиките по равенство и недискриминация на работното място.
http://2020.eufunds.bg/bg/4/0/Project/Details?contractId=%2FymLMcf%2BbMo%3D

II. ПРЕДМЕТ НА ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА
Настоящата обществена поръчка е услуга с предмет: Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване. 

III. ЦЕЛ НА ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА
Да се избере изпълнител, който да предостави услуга - изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване. С оглед на последващите дейности по проекта, възложителят цели да получи не толкова териториална или информация по области, а информация за секторите/анализ по сектори, в които има риск и предпоставки или е налице дискриминация на работното място.
Основната цел на услугата по настоящата обществена поръчка е чрез реализирането на дейностите, предвидени в нея да допринесе за изпълнението на целите на проект „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда“ № BG05M9OP001-3.017-0001-C01

IV. ОБХВАТ НА УСЛУГАТА
1. Описание на услугата
Настоящата обществена поръчка е услуга с предмет: Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване.
2 Дейности
Изпълнителят на настоящата обществена поръчка следва да изпълни дейност по изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез провеждане на национално представително социологическо проучване.

Изпълнителят на настоящата обществена поръчка следва да изпълни изследването, като се съобрази със следните изисквания на възложителя:
Изготвяне на социологическо проучване с цел идентифициране на застрашените от дискриминация групи в сферата на упражняване правото на труд по различни признаци за дискриминация, скрита и множествена дискриминация.
След като в предходно проучване бяха идентифицирани най-засегнатите от дискриминация групи на пазара на труда, целта на настоящото изследване е да улови скрита и неосъзната дискриминация на пазара на труда, както и да идентифицира формите и начините, чрез които се заобикаля закона.
Изследването следва да надгради констатациите на предходно социологическо проучване, като се фокусира изцяло върху пазара на труда и детайлизира пълния спектър по признаци, в т.ч. множествена дискриминация, като отчете резултати по райони за планиране. Получената информация ще бъде основа за допълнителен качествен анализ.
Целта е да бъде получена детайлна информация на териториален признак за дискриминацията на пазара на труда по видове признаци и сфери/сектори/ на икономическа дейност, като се изследва дискриминацията, в т.ч. скритата и неосъзнатата в три момента: подбор при наемане, реализация на трудовите правоотношения и прекратяване на трудовите правоотношения.
Проучването следва да бъде проведено на териториален принцип. Целта е да бъде получена актуална информация на териториален признак за дискриминацията на пазара на труда по видове признаци и сфери на икономическа дейност. През последните две години започва да се очертава повишена тенденция от оплаквания от дискриминация, свързани с упражняване правото на труд и осъществена дискриминация от работодатели по няколко признака - множествена дискриминация. 
Особено внимание следва да се обърне на следните прояви за възможност на дискриминация:
1. Преди възникване на трудовото правоотношение:
- при обявяване на свободно работно място – когато работодателят е поставил изисквания, свързани с признаците по чл. 4, ал. 1 от ЗЗДискр., освен в изрично предвидените случаи;
- преди сключване на трудовия договор – работодателят няма право да иска от кандидата информация за признаците по чл. 4, ал. 1 от ЗЗДискр., освен в случаите по чл. 7 от ЗЗДискр. или ако това е необходимо за нуждите на проучване за получаване на разрешение за работа с класифицирана информация;
2. При възникване на трудовото правоотношение:
- при приемане на работа – работодателят няма право да отказва приемането на работа поради бременност, майчинство или отглеждане на дете – чл. 12, ал. 3 от ЗЗДискр.;
- при наемане на работа – работодателят няма право да откаже да наеме на работа или да наеме при по-неблагоприятни условия лице на основата на признаците по чл. 4, ал. 1 от ЗЗДискр.;
3. По време на изпълнение на трудовите задължения - работодателят е длъжен да осигури:
- еднакви условия на труд, без оглед на признаците по чл. 4, ал. 1 от ЗЗДискр., както и да се съобрази с изповядваната от работника или служителя религия или вяра;
- равно възнаграждение за еднакъв или равностоен труд;
- равни възможности за професионално обучение и повишаване на професионалната квалификация и преквалификация, както и за професионално израстване и израстване в длъжност или ранг, като прилага еднакви критерии при оценка на дейността на работниците и служителите;
- работно място пригодено към нуждите на лице с увреждания, освен когато разходите за това са необосновано големи и биха затруднили сериозно работодателя;
- прилагане на еднакви критерии при налагане на дисциплинарни наказания и при осъществяване на правото си за едностранно прекратяване на трудовия договор по чл. 328, ал. 1, т.т. 2-5, 10 и 11 и чл. 329 от Кодекса на труда или на служебното правоотношение по чл. 106, ал. 1, т.т. 2, 3 и 5 от Закона за държавния служител.
Очаквани резултати:
- 1 проведено социологическо изследване;
- 1 брой доклад с анализ на резултатите от социологическото изледване.
Резултатите ще бъдат представени на широката общественост чрез медиите, както и по време на изпълнението на следващите дейности по проекта, като изпълнителят има задължението да представя резултатите и да се отзовава на събитията, за които е получил покана от възложителя.
Изисквания на възложителя:
В своето техническо предложение участникът следва да опише детайлно:
1. Своето виждане за основните етапи за изпълнение на дейността, начин на работа в т.ч. комуникацията с определените представители на възложителя.
2. Техническото предложение трябва да съдържа пълен обхват и съдържание на предмета на поръчката и ясни указания относно начина на изпълнение, в това число организация на работа, обезпечаване на нужните ресурси. 
Възложителят очаква висока степен на иновативност: да бъдат предложени нови методи,  гарантиращи по- висока достоверност на получените резултати.
Участникът в своето техническо предложение следва да доразвие изискванията на възложителя, като предложи собствена концепция и визия за съдържанието на изследването. В своята оферта участникът следва ясно и детайлно да опише методите, които възнамерява да използва. С оглед на последващите дейности по проекта, възложителят цели да получи не толкова териториална или информация по области, а информация за секторите/анализ по сектори, в които има риск и предпоставки или е налице дискриминация на работното място. Изпълнителят е свободен да предложи инкорпорирането на добри национални и европейски практики, стига те да не противоречат на императивни нормативни или административни актове и същевременно държи сметка за изискването на възложителя за иновативност.
Забележка: Техническото предложение на участника подлежи на оценка за качество! Моля опишете детайлно своята концепция и визия за реализиране на изискванията на възложителя, за да получите обективна оценка на Вашето предложение.

Технически изисквания за представяне на документите:
Изготвените документи трябва да отговарят на следните характеристики:
Технически изисквания:
•	Софтуер – версия, съвместима с Microsoft XP Professional – 2000;
•	Шрифт – Times New Roman, големина 12, разстояние между редовете 1,5;
•	крайният продукт трябва да съдържа: заглавна страница, съдържание, списък на използваните съкращения;
•	Номерирането на таблиците, графиките и схемите да е обвързано с раздела от основния текст, към който се отнасят;
•	Под таблиците, графиките, схемите и картите да се посочва източникът на информация и годината, за която се отнасят.
Крайните продукти се представят:
•	на хартиен носител – 2 оригинала с твърди или ламинирани корици, подвързани с гребен или по друг подходящ начин и 2 копия, подвързани в папки;
•	електронна версия на СD – представят се 3 бр. дискове, като във всеки диск се включва пълният текст на крайните продукти и приложенията. 

Предаването на доклада за изпълнение на извършените дейности се извършва с приемно-предавателен протокол. Приемно-предавателният протокол се подписва от представител на изпълнителя и ръководителя или координатора на проекта, или определени от тях лица.


V. СРОКОВЕ

Общият срок за изпълнение на поръчката е до 4 (четири) месеца.
Срокът за изпълнение на възложената обществена поръчка започва от датата на подписване на договор за изпълнението и приключва с изпълнението на хронологически последната от възложените дейности.

Забележка: в случай, че работата на изпълнителя зависи от данни/информация, предоставянето на които е задължение на възложителя и не са му предоставени, срокът за изпълнение спира да тече; той започва да тече отново от момента на предоставянето на информацията от възложителя.

Максималните срокове, в които следва да се изпълнят дейностите е 4 (четири) месеца или 120 календарни дни.
Участниците следва да предложат срок за изпълнение на поръчката и линеен график за изпълнението й в офертите си, които следва да са съобразени с посочените по-горе срокове за изпълнение на дейностите. 
В рамките на общия срок участниците следва да предложат и конкретни срокове за изпълнение на отделните етапи и дейности, включени в предмета на поръчката.
Максималните срокове, в които следва да се изпълнят дейностите в календарни дни са както следва:

	№
	ДЕЙНОСТ
	Максимален срок в календарни дни

	1.
	Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване
	120

	
	Срок за изпълнение всичи дейности:
	120




Забележка: Предложеният срок за изпълнение подлежи на оценка и следва да бъде вписан в техническото предложение!


VI. ИДЕНТИФИКАЦИЯ И ОЦЕНКА НА РИСКА

Подходът за управление на риска включва идентифициране, оценка и планиране на дейности за контролиране и избягване на риска. Рискове са евентуални проблеми, които могат да възникнат в процеса на работа и могат да окажат негативно влияние върху проекта. Ето защо, по време на целия жизнен цикъл на проекта рисковете трябва да се идентифицират и оценяват и да се следи тяхното влияние.
Потенциални рискове:
· Недостатъчно добра съгласуваност между екипите на изпълнение на възложителя и изпълнителя;
· Избор на експерти, които нямат релевантен опит спрямо проблемите на дискриминацията;
·  Рискове от закъснение при стартирането и/или изпълнението на договора;
· Липса или недостатъчна информация, необходима за изпълнение на задачите в рамките на поръчката;
· Затруднена комуникация между възложителя и изпълнителя при изпълнението на всички предвидени дейности;
· Неотстраняване на всички констатирани от възложителя недостатъци при изпълнението на поръчката;
· Непредвидени обстоятелства от технически характер или от климатичен характер, които биха могли да осуетят реализацията на дейностите в срок.
Възложителят идентифицира и оцени следните рискове, които изпълнителят следва да има предвид при изпълнение предмета на настоящата поръчка:

	Идентифицирани рискове
	Вероятност
	Влияние
	Оценка на риска

	1. Закъснения при стартирането и/или изпълнението на договора
	Висока
	Сериозно
	Значителен

	1. Ненавременно изпълнение на всяко от задълженията от страна на изпълнителя
	Висока
	Критично
	Съществен

	1. Неотстраняване на всички констатирани от страна на възложителя недостатъци на разработените документи
	
Висока
	
Критично
	
Съществен

	1. Неинформиране на възложителя за всички потенциални проблеми, които биха могли да възникнат в хода на изпълнение на дейностите
	
Ниска
	
Умерено
	
Значителен

	1. Затруднена комуникация между изпълнителя и възложителя при изпълнението на всички предвидени дейности
	
Много ниска
	
Умерено
	
Толериран



Забележка: В техническото си предложение участникът трябва да отчете тези, както и други потенциални рискове, като предложи адекватни мерки за тяхното намаляване и преодоляване. Оценката на риска НЕ подлежи на оценка, но тя трябва да бъде включена в техническото предложение. Липсата на този елемент ще се счита за непълнота.

Ключови въпроси. Изпълнителят следва да работи в тясно сътрудничество с възложителя, като комуникацията ще се осъществява всекидневно, във всеки момент, когато работата го налага. При реализирането на всички дейности, изготвени във връзка с изпълнението на обществената поръчка, следва стриктно да се спазват специфичните изисквания за информация и комуникация.


VII. ИЗИСКВАНИЯТА КЪМ УЧАСТНИКА И НЕГОВИТЕ ЕКСПЕРТИ

Възложителят НЕ поставя изискване по чл. 63, ал. 1, т. 5 участникът да разполага с персонал и/или с ръководен състав с определена професионална компетентност за изпълнението на поръчката, тъй като изискването СЕ ИЗПОЛЗВА като показател за оценка на офертите. 
Професионалната компетентност на екипа от експерти е показател за оценка и във връзка със забраната на чл. 70, ал. 12 от ЗОП Възложителят не го поставя като критерии за подбор.
Във връзка с оценката на професионалната компетентност на екипа възложителят дава следните указания:
Съгласно §2, т. 41 от ЗОП „Професионална компетентност“ е наличието на знания, получени чрез образование или допълнителна квалификация, и/или на умения, усвоени в процеса на упражняване на определена длъжност или позиция в изпълнение на трудови, служебни или граждански правоотношения.
Професионална компетентност на експертите ще бъде оценявана, както за наличието на знания, получени чрез образование, така и за конкретни умения, усвоени в процеса на упражняване на определена длъжност или позиция в изпълнение на трудови, служебни или граждански правоотношения.
А. Знания (придобити чрез образование)
Възложителят счита за релевантно към изпълнението на настоящата поръчка придобито висше образование в следните професионални направления от област на висше образование 3. Социални, стопански и правни науки съгласно Класификатора на областите на висше образование и професионалните направления, утвърден с Постановление №125 на МС от 24.06.2002 г. (ДВ, бр. 64/2002 г.) 
3.1 Социология – 2 (двама експерти) 
3.6 Право – 1 (един) експерт
или еквивалентни.
Екипът на изпълнителя следва да включва 2/двама/ ключови експерта с придобито висше образование в професионално направление „Социология“ и /един /ключов експерт с придобито висше образование в професионално направление „Право“ .

Б. Умения (усвоени чрез натрупването на специфичен професионален опит)
Ще се оценява дали предложеният екип има опит в изготвянето на документи релевантен към предмета на поръчката, както следва:
- социологически изследвания и/или икономически секторни анализи в област, свързана с уязвими групи, дискриминация, равни възможности на пазара на труда;
- административни, нормативни, стратегически и аналитични документи (в т.ч. научни или научно-практически публикации и разработки) в областта на дискриминацията (равнопоставеност, противодействие, идентифициране и др.);
- правила и норми за мониторинг на политики.
Оценява се общо опитът на всички членове на екипа. 
Възложителят не поставя изискване експертите самостоятелно да са изготвяли посочените документи, те може да са в съавторство, да са били членове на работна група/екип, но участието на конкретния експерт трябва да бъде възможно за установяване.
По всеки от описаните компоненти комисията ще присъди съответен брой точки посочени в Методиката за оценка на офертите.


VIII. ФИНАНСИРАНЕ

Финансирането на обществената поръчка ще бъде осигурено от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд съобразно одобрения бюджет по проект „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда». Максималният разполагаем финансов ресурс на възложителя за изпълнение на услугата, предмет на настоящата процедура, е 100 000 без ДДС (сто хиляди лева) или 120.000 лв. (сто и двадесет хиляди лева) с ДДС.


IХ. МЕРКИ ЗА ИНФОРМАЦИЯ И КОМУНИКАЦИЯ

При изпълнението на обществената поръчка изпълнителят трябва да предприеме всички необходими мерки за информация и комуникация, за да осигури публичност на финансирането от страна на Европейския социален фонд чрез ОП „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020. Тези мерки трябва да бъдат планирани и изпълнени в съответствие с приложимите правила за информиране и публичност съгласно Приложение XII от Регламент (ЕС) №1303/2013 г. на Европейския парламент и на Съвета, и на Единния наръчник на Бенифициента за прилагане на правилата за информация и комуникация 2014 -2020 г.
При изпълнението на всички дейности по обществената поръчка следва да бъде спазено изискването за обозначаване, че договорът се изпълнява по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 
Във всички обяви, доклади, публикации и документи, както и на конференции, свързани с изпълнението на предмета на обществената поръчка, изпълнителят е длъжен да спазва стриктно посочените изисквания и да уточнява, че договорът се изпълнява по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. За тази цел е необходимо да се спазват изискванията, посочени в „Единен наръчник на бенефициента за прилагане на правилата за информация и комуникация 2014-2020“, публикуван на следния интернет адрес: http://www.eufunds.bg/bg/page/1061
Във всички документи, разработени в изпълнение на дейностите по обществената поръчка изпълнителят е длъжен да добавя текста: „Документът е създаден с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от Изпълнителя и при никакви обстоятелства не може да се приема, че неговото съдържание отразява официалното становище на Европейския съюз и Договарящия орган“.
За информацията, разпространявана по електронен път (чрез интернет страници, разпространение на електронни съобщения и др.) или за аудио-визуални материали, горепосочените изисквания се прилагат аналогично.


Х. СПЕЦИФИЧНИ ИЗИСКВАНИЯ

При изпълнението на обществената поръчка следва да се вземат предвид и следните специфични изисквания:
Изпълнителят се задължава да предоставя възможност на Договарящия орган по ОП „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020 г., на националните одитиращи органи, Сертифициращия орган, Сметната палата, Европейската комисия, Европейската служба за борба с измамите (OLAF), Европейската сметна палата и външни одитори да извършват проверки на документите, свързани с възлагането и изпълнението на обществената поръчка.
Изпълнителят следва да предприеме всички необходими мерки за недопускане на нередности и измами, които имат или биха имали като последица нанасянето на вреда на общия бюджет на Европейския съюз, и/или националния бюджет, както и да уведоми незабавно възложителя относно обстоятелство, което предизвиква или може да предизвика нередност или измама.
Във всички разходооправдателни документи, издавани във връзка с обществената поръчка, задължително трябва да се изписва номерът и наименованието на договора (Договор БФП BG05M9OP001-3.017-0001-C0 „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда”, изпълняван от Комисия за защита от дискриминация), включително названието на ОП „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020 г. 
Изпълнителят следва да предприеме всички необходими мерки за избягване на конфликт на интереси, както и да уведоми незабавно възложителя относно обстоятелство, което предизвиква или може да предизвика подобен конфликт съгласно разпоредбите на чл. 57 от Регламент (ЕО, Евратом) 966/2012 на Европейския парламент и на Съвета относно финансовите правила, приложими за общия бюджет на Съюза и за отмяна на Регламент (ЕО, Евратом) 1605/2002 на Съвета.




МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

	Обществената поръчка се възлага въз основа на икономически най-изгодната оферта при критерий за възлагане съгласно чл. 70, ал. 2, т. 3 от ЗОП: оптимално съотношение качество/цена и показатели, както следва:

Оценка за качество (ОК) с тежест 80%, при следните показатели, определени съгласно чл. 70, ал. 4 от ЗОП:
P1 - Качество и иновативни характеристики на техничекото предложение, начин на изпълнение – 30
P2 - Професионална компетентност на персонала – 20
P3 - Оптимален срок за изпълнение - 30
Оценка за цена (ОЦ)– Предложена крайна цена за изпълнение на поръчката, без ДДС – тежест 20%
Комплексната оценка (КО) е равна на сбора на оценката за качество и оценката за цена! 

Методика за комплексна оценка и начин за определяне на оценката по всеки показател: 

І. ОЦЕНКА ЗА КАЧЕСТВО

Максимален брой точки - 80

Оценката за качество на техническите оферти се извършва от членовете на комисията, като всеки един член попълва и подписва таблица за индивидуална оценка. Средноаритметичният брой получени точки за всеки един участник се отразяват в таблица за обща техническа оценка. 
ОКn – оценка за качество на n-тата оферта,

ОКn = P1 + Р2 +P3

Показатели за определяне на оценката за качество:
	№
	Показател
	Максимален
брой точки

	P1
	Качество и иновативни характеристики на техничекото предложение, начин на изпълнение
	30

	P2
	Професионална компетентност на персонала
	20

	P3
	Оптимален срок за изпълнение
	30 

	Общо:
	80 



ТОЧНИ УКАЗАНИЯ ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ОЦЕНКАТА ПО ВСЕКИ ПОКАЗАТЕЛ

1. Показател за оценка на техническото предложение – Р1 
Р1 – показател, отразяващ качеството и иновативните характеристики на техничекото предложение, предложения начин на изпълнение, в т.ч. организация и методология за изпълнение, функционалност, адекватност на изпълнението, степен на съответствие на съответната дейност от техническата оферта на участника с Техническото задание на възложителя.

Максимален брой точки за показател Р1=30 т.

Комисията оценява съответствието между предложението на участника и изискванията в Техническото задание (ТЗ) и указанията на възложителя. 
Оценката е експертна, като членовете на комисията, на базата на своята компетентност, пълнотата на техническото предложение и съответствието му с изискванията на възложителя, описани в документацията по настоящата обществена поръчка, оценяват предложените от участниците подход и методологията за изпълнение на предвидените дейности, чрез които ще се гарантира постигане на целите на поръчката; организацията на работа, използваните ресурси и виждания за необходимата координация с възложителя, като гаранция за постигане на очакваните по проекта резултати.
Комисията ще оценява техническото предложение на участника – съдържа ли в себе си пълен обхват и съдържание на предмета на поръчката, съдържа ли ясни указания относно начина на изпълнение, в това число организация на работа, обезпечаване на нужните ресурси. 
Комисията ще оценява и дали налице е иновативност: да бъдат предложени нови методи,  гарантиращи по- висока достоверност на получените резултати от изследването.
Комисията ще оценява в каква степен участникът е доразвил изискванията на възложителя, обективирано в представената от участника техническа оферта.
Техническата оферта на участника се оценява в нейната цялост, а не по отделни дейности.


Оценката по показател Р1 – въведени са следните степени за оценка:

	
Р1
	Качество и иновативни характеристики на техничекото предложение, начин на изпълнение
	
Брой точки

	1
	Участникът е представил структурирано, последователно, непротиворечиво и цялостно описание и подход по съответната позиция без пропуски, който съответства на конкретните изисквания на Техническото задание, и ще доведе до оптимално от правна, техническа и времева гледна точка изпълнение на съответната дейност, включена в предмета на обществената поръчка.
Налице е иновативност: предложени са нови методи, гарантиращи по- висока достоверност на получените резултати.
	


30

	2
	Участникът е представил структурирано, последователно, непротиворечиво и цялостно описание и подход по съответната позиция без пропуски, който съответства на конкретните изисквания на Техническото задание, и ще доведе до оптимално от правна, техническа и времева гледна точка изпълнение на съответната дейност, включена в предмета на обществената поръчка. Липсва иновативност.
	


20

	3
	Участникът има пропуски при описанието, структурирането и последователността на планираните дейности и подход по съответната позиция, които не оказват влияние на изпълнението на конкретната дейност, включена в предмета на обществената поръчка.
Липсва иновативност.
	

15

	4
	Участникът има пропуски при описанието, структурирането и последователността на планираните дейности и подход по съответната позиция, които биха могли да окажат влияние на изпълнението на съответната дейност, включена в предмета на  обществената поръчка. Липсва иновативност.
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Пояснение:
· Непълноти/пропуски в техническото предложение, които не могат да повлияят на изпълнението на поръчката с оглед спазване на проекта и правилната последователност са например пропуски в описанието, липса на детайлна информация и др. Налице са, когато липсващата информация може да бъде установена от други факти и информация, посочени в офертата на участника. 
· Непълноти/пропуски в техническото предложение, които биха могли да повлияят в определена степен върху изпълнението на поръчката, са налице когато липсващата информация не може да бъде установена от други факти и информация, посочени в офертата на участника.
· Инованивност:
Съгласно §2, т. 18 от ЗОП "Иновация" е прилагането на нов или значително подобрен продукт, услуга или процес, включително, но не само, производствени или строителни процеси, на нов маркетингов подход или на нов метод на организация на стопанските дейности, работното място или външните отношения.
За нуждите на настоящата процедура с оглед на спецификата на нейния предмет под инованивност възложителят ще разбира наличието на предложения в офертите на участниците за прилагането на нови методи, гарантиращи по-висока достоверност на получените резултати.

2. Показател Р2 - Професионална компетентност на персонала

Максимален брой точки за показател Р2=20 т.

Съгласно §2, т. 41 от ЗОП "Професионална компетентност" е наличието на знания, получени чрез образование или допълнителна квалификация, и/или на умения, усвоени в процеса на упражняване на определена длъжност или позиция в изпълнение на трудови, служебни или граждански правоотношения.
Професионална компетентност на експертите ще бъде оценявано, както за наличието на знания, получени чрез образование (А), така и за конкретни умения, усвоени в процеса на упражняване на определена длъжност или позиция в изпълнение на трудови, служебни или граждански правоотношения (Б).

Р2 = A + Б

Където:
А - знания, получени чрез образование
Б - умения, усвоени в процеса на упражняване на определена длъжност или позиция в изпълнение на трудови, служебни или граждански правоотношения.
А. Знания придобити чрез образование
Възложителят счита за релевантно към изпълнението на настоящата поръчка придобито висше образование в следните професионални направления от област на висше образование 3. Социални, стопански и правни науки съгласно Класификатора на областите на висше образование и професионалните направления, утвърден с Постановление №125 на МС от 24.06.2002 г. (ДВ, бр. 64/2002 г.) 
3.1 Социология  
3.6 Право
или еквивалентни
Крайната оценка на екипа в този раздел е средноаритметична от сбора на индивидуалните оценки на всеки член. Получената стойност се закръглява.
Индивидуалната оценка се получава на базата на приложените автобиографии и декларации на експертите.
За образование в посочените професионални направления се посочват точки, както следва:
	А
	Степен на образование
	Брой точки

	1
	Доктор
	5

	2
	Магистър
	3

	3
	Бакалавър
	1



Забележка: когато един експерт притежава повече от една специалност и/или степен на образование се зачита най-високата образователна степен, която притежава и му се присъждат точки за нея /не се присъждат точки за всяка отделна степен, напр.: бакалавър + магистър + доктор).
Б. Умения
Оценява се дали предложеният екип има опит в изготвянето на документи релевантни към предмета на поръчката, както следва:
Б1 – социологически изследвания и/или икономически секторни анализи в област свързана с въздействие и/или публични политики  на уязвими групи, дискриминация, равни възможности и др.
Б2 - административни, нормативни, стратегически и аналитични документи (в т.ч. научни или научно-практически публикации и разработки) в областта на дискриминацията (равнопоставеност, противодействие, идентифициране и др.)
Б3 - правила и норми за мониторинг на политики.
Оценява се общо (сборно) опита на всички членове на екипа. 
Възложителят не поставя изискване експертите самостоятелно да са изготвяли посочените документи, те може да са в съавторство, да са били членове на работна група/екип, но участието на конкретния експерт трябва да бъде възможно за установяване.
По всеки от описаните компоненти комисията ще присъди съответен брой точки, посочени в следващите 3 таблици. 
В случай, че експертите на участника нямат такъв опит – точки не се присъждат.
Оценката по компонент Б представлява сбор от трите описани елемента - Б1, Б2 и Б3. Максимална оценка по компонент Б е 15 точки.

	Б1
	Професионален опит в изготвяне на социологически изследвания и/или икономически секторни анализи в област свързана с въздействие и/или публични политики за уязвими групи, превенция на дискриминацията и др аналогични
	Брой точки

	1
	Членовете на екипа имат опит в изготвянето на 2 и повече изследвания/анализи
	5

	2
	Членовете на екипа имат опит в изготвянето на 1 изследване/анализ
	3








	Б2
	Професионален опит в изготвянето на административни, нормативни, стратегически и аналитични документи (в т.ч научни или научно-практически публикации и разработки) в областта на дискриминацията (равнопоставеност, противодействие, идентифициране и др)
	Брой точки

	1
	Членовете на екипа имат опит в изготвянето на 2 и повече документа
	5

	2
	Членовете на екипа имат опит в изготвянето на 1 документ
	3



	Б3
	Професионален опит в изготвянето на правила и норми за мониторинг на политики
	Брой точки

	1
	Членовете на екипа имат опит в изготвянето на 2 и повече документа
	5

	2
	Членовете на екипа имат опит в изготвянето на 1 документ
	3



3. Показател Р3 - Оптимален срок, необходим за изпълнение

Максимален брой точки за показател Р3 = 30 т.

Максималният брой точки - 30 получава офертата с предложен най-кратък оптимален срок. Оценката на офертите по този показател се определя по следната формула за всяка дейност отделно:

Сn  = (Cmin:Cсъотв) х 30,  където:
Cmin - най–краткия предложен срок в календарни дни
Cсъотв – срок, предложен от съответния участник в календарни дни
n - e пореден номер на индекса 1,2 и т.н.

ОБЩА ОЦЕНКА ЗА КАЧЕСТВО

ОКn = P1 + Р2 + P3

ІІ. ОЦЕНКА ЗА ЦЕНА
   
Максимален брой точки – 20 точки

ОЦ – Обща предлагана цена за организиране дейностите по изпълнение на поръчката, в лева, без ДДС, се формира по следната формула:

Оценката по този показател (ОЦ) се формира по следната формула: 
ОЦn = (ОЦ min:ОЦ) х 20
където:
ОЦn е оценката на n-тото ценово предложение
ОЦmin е най-ниската предложена цена
ОЦn = (най-ниска предложена цена:предложена цена от участника) x 20 

Комисията попълва и подписва таблица за оценка за цена.

Забележка: Получената оценка за всеки показател се закръглява с точност до 0.01.

ІІІ. КОМПЛЕКСНА (ОБЩА) ОЦЕНКА

Комплексната оценка се получава като сбор на стойностите на оценката за качество и оценката за цена. 

Общата оценка се изчислява по формулата: KОn = ОКn + ОЦn, където:
KОn – комплексната (общата) оценка на n-тата оферта
ОКn – техническата оценка на n-тата оферта
ОЦn – оценката за цена на n-тата оферта.
Всеки член на комисията попълва оценителен лист. Крайната оценка на всяка оферта се формира като средна аритметична на оценките на членовете на комисията.
Комисията попълва и подписва таблица за обща оценка.
Забележка: При всички изчисления Комисията работи с точност до втория знак след десетичната запетая.

ІV. КРАЙНО КЛАСИРАНЕ НА УЧАСТНИЦИТЕ

1. Крайното класиране на участниците се извършва по броя на точките, получени за всеки участник.
2. На първо място се класира участникът с най-много точки.

Приложение – Декларация по чл. 54, ал.1, т.т. 1-5 и 7 от ЗОП - ОБРАЗЕЦ №1

Д Е К Л А Р А Ц И Я
за липсата на обстоятелства по чл. 54, ал. 1, т.т. 1-5 и 7 от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/ата .................................................................................................................. 
(трите имена)
данни по документ за самоличност ……………………………………………………………..….. (номер на лична карта, дата, орган и място на издаване)
адрес ………………………………………………………………………………………………....., 
представляващ/а .............................................................................................................................
(наименование на участник в избора на изпълнител на обществена поръчка с предмет: „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“

ЕИК/БУЛСТАТ ................................., 
адрес на управление: …………………..........................................................................................., 
в качеството ми на ..........................................................................................................................
(длъжност)
        В изпълнение на чл. 54, ал. 1, т.т. 1-5 и 7 от ЗОП и в съответствие с изискванията на възложителя при възлагане на обществена поръчка с предмет: „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“
                                                                                  
ДЕКЛАРИРАМ:
(невярното се зачертава)

1. Не съм осъждан с влязла в сила присъда/реабилитиран съм за:
        1.1. Престъпление по чл. 108а, чл. 159а – 159г, чл. 172, чл. 192а, чл. 194 – 217, чл. 219 – 252, чл. 253 – 260, чл. 301 – 307, чл. 321, 321а и чл. 352 – 353е от Наказателния кодекс;
         1.2. Престъпление, аналогично на тези по т. 1.1., в друга държава членка или трета страна;
         2. Представляваният от мен участник:
         - Няма задължения за данъци и задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях, към държавата или към общината по седалището на възложителя и на участника, или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която участникът е установен;
        - Има задължения за данъци и задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях, към държавата или към общината по седалището на възложителя и на участника, или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която участникът е установен, освен ако е допуснато разсрочване, отсрочване или обезпечение на задълженията или задължението е по акт, който не е влязъл в сила.
         3. За представлявания от мен участник не е налице неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП.
         4. Представляваният от мен участник не е представил документ с невярно съдържание, свързан с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;
          5. Представляваният от мен участник ще предостави изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;
         6. За представлявания от мен участник не е налице конфликт на интереси, който не може да бъде отстранен.
Задължавам се да уведомя писмено възложителя на обществената поръчка в 3-дневен срок от настъпването на обстоятелство по чл. 54, ал.ал. 1 т.1-5 и 7 от ЗОП.
Известно ми е, че за вписване на неверни данни в настоящата декларация нося наказателна отговорност, съгласно чл. 313 от Наказателния кодекс.
        
        
Дата: .....................	       ДЕКЛАРАТОР: ..............................
гр. ..........................	               (подпис)
[bookmark: to_paragraph_id28982762][bookmark: to_paragraph_id28982768] 
[bookmark: to_paragraph_id29453765]Забележка: Декларацията за липсата на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП се подписва от лицата, които представляват участника. Когато участникът се представлява от повече от едно лице, декларацията за обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 – 5 от ЗОП се подписва от лицето, което може самостоятелно да го представлява.
         Основанията по чл.54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП  се отнасят за лицата, които представляват участника, членовете на управителни и надзорни органи и за други лица, които имат правомощия да упражняват контрол при вземането на решения от тези органи. Лицата, които представляват участника и лицата, които са членове на управителни и надзорни органи на участника са както следва:
1. при събирателно дружество – лицата по чл. 84, ал. 1 и чл. 89, ал. 1 от Търговския закон;
2. при командитно дружество – неограничено отговорните съдружници по чл. 105 от Търговския закон;
3. при дружество с ограничена отговорност – лицата по чл. 141, ал. 1 и ал. 2 от Търговския закон, а при еднолично дружество с ограничена отговорност – лицата по чл. 147, ал. 1 от Търговския закон;
4. при акционерно дружество – лицата по чл. 241, ал. 1, чл. 242, ал. 1 и чл. 244, ал. 1 от Търговския закон;
5. при командитно дружество с акции – лицата по чл. 256, във връзка с чл. 244, ал. 1 от Търговския закон;
6. при едноличен търговец – физическото лице – търговец;
7. при клон на чуждестранно лице – лицето, което управлява и представлява клона или има аналогични права съгласно законодателството на държавата, в която клонът е регистриран;
8. в случаите по т.т. 1–7 – и прокуристите, когато има такива. Когато лицето има повече от един прокурист, декларацията се подава само от прокуриста, в чиято представителна власт е включена територията на Република България.
9. в останалите случаи, включително за чуждестранните лица – лицата, които представляват, управляват и контролират участника съгласно законодателството на държавата, в която са установени.
Обстоятелствата по декларацията се прилагат и когато участник в процедурата е обединение от физически и/или юридически лица и за член на обединението е налице някое от основанията за отстраняване.
[bookmark: to_paragraph_id28982740]             В случай че с извършването на действия по чл. 44, ал. 3 и/или 4 от ЗОП не може да се осигури спазване на принципа за равнопоставеност, участникът, участвал в пазарните консултации и/или в подготовката за възлагане на поръчката, се отстранява от процедурата, ако не може да докаже, че участието му не води до нарушаване на този принцип.


Приложение – Декларация подизпълнители ОБРАЗЕЦ №2

ДЕКЛАРАЦИЯ ОТ УЧАСТНИКА

Долуподписаният/та .............................…………................…............................................................
(трите имена)
данни по документ за самоличност: ..............................................................................................
(номер на лична карта, дата, орган и място на издаването)
представляващ/а …....................................................................................................................... 
(наименование на фирмата-участник)
ЕИК ................................., адрес на управление: ..............................................................................., в качеството ми на ........................................................................................................................
(длъжност)
 
ДЕКЛАРИРАМ:

1. При изпълнението на обществената поръчка с предмет: „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“ НЯМА ДА ПОЛЗВАМ/ЩЕ ПОЛЗВАМ подизпълнител/и.
(ненужното се зачертава)
2. Подизпълнителите, които ще ползвам са следните: 

ПОДИЗПЪЛНИТЕЛ №1 
........................................................................................................................................................ 
(наименование на подизпълнителя)
дял от поръчката, който ще му възложи участника................ , като работата му ще обхваща следните дейности: .........................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
(посочва се конкретната част от предмета на поръчката)

ПОДИЗПЪЛНИТЕЛ №2 
.........................................................................................................................................................
(наименование на подизпълнителя)
дял от поръчката, който ще му възложи участника ................  като работата му ще обхваща следните дейности: .......................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 
(посочва се конкретната част от предмета на поръчката)
3. Посочените в т. 1 подизпълнители, които ще ползвам, отговарят на съответните съобразно вида и дела от поръчката, който ще изпълняват и за тях не са налице основания за отстраняване от процедурата.
4. Няма да заменям посочения/те в т. 2 подизпълнител/и или включвам подизпълнител по време на изпълнение на договор за обществена поръчка, освен когато:
4.1. възложителят изисква замяна на подизпълнител, който не отговаря на условията по т. 3.
    4.2. възникне необходимост, ако са изпълнени едновременно следните условия:
    - за новия подизпълнител не са налице основанията за отстраняване в процедурата;
    - новият подизпълнител отговаря на изискванията и условията на възложителя, на които е отговарял предишният подизпълнител, включително по отношение на дела и вида на дейностите, които ще изпълнява, коригирани съобразно изпълнените до момента дейности.
При замяна или включване на подизпълнител ще представя на възложителя всички документи, които доказват изпълнението на условията по чл. 66, ал. 11 от ЗОП.
5. В срок до 3 дни от сключването на договор за подизпълнение или на допълнително споразумение за замяна на посочен в офертата ми подизпълнител ще изпратя копие на договора или на допълнителното споразумение на възложителя заедно с доказателства, че са изпълнени условията по чл. 66, ал. 2 и ал. 11 от ЗОП. 
6. Ще отговарям за действията, бездействията и работата на посочения/те подизпълнител/и като за свои действия, бездействия и работа.
Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за деклариране на неверни данни.


Дата: ......................  			                                 ДЕКЛАРАТОР:  ......................................
                                                                                                                              (подпис и печат) 




Приложение – Декларация подизпълнители ОБРАЗЕЦ №2a

ДЕКЛАРАЦИЯ ОТ ПОДИЗПЪЛНИТЕЛ

Долуподписаният/та .............................…………................……………………............................. 
(трите имена)
данни по документ за самоличност: ............................................................................................... 
(номер на лична карта, дата, орган и място на издаването)
представляващ/а ……………………………………………………………………………………... 
(наименование на подизпълнителя)
ЕИК ......................, адрес на управление: ……………………………………................................., 
в качеството ми на .........................................................................................................................
(длъжност)

ДЕКЛАРИРАМ:

1. Съгласието на представляваното от мен лице – търговско дружество, едноличен търговец, юридическо лице с нестопанска цел (вярното се подчертава) да участва като подизпълнител на ........................................ (наименование на участник) в обществена поръчка с предмет: „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“, с дял на участие ................ , като работата ще обхваща следните дейности: ……………………………………………….………………………...……… (посочва се конкретната част от предмета на поръчката)
2. Няма да превъзлагам една или повече от дейностите, които са включени в предмета на договора за подизпълнение. 
3. Приемам, в съответствие с разпоредбата на чл. 75, ал. 1 от Правилника за прилагане на Закона за обществени поръчки, определеният изпълнител да сключи договор за подизпълнение с представлявания от мен подизпълнител, посочен в офертата за изпълнение на обществената поръчка.
          4. Запознат съм, че съгласно чл. 101, ал. 9 от Закона за обществените поръчки, давайки съгласието си за участие като подизпълнител в настоящата процедура за възлагане на обществена поръчка и предвид участието ми като подизпълнител, не мога да представя самостоятелна оферта за изпълнение на поръчката.
Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за деклариране на неверни данни.

Дата: ......................  			                                 ДЕКЛАРАТОР:  ......................................
                                                                                                                              (подпис и печат) 


Приложение – Декларация за липса на свързаност ОБРАЗЕЦ №3

Д Е К Л А Р А Ц И Я
по чл. 101, ал. 11 от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/ата ........................................................................................................... 
(трите имена)
данни по документ за самоличност: ............................................................................................. 
(номер на лична карта, дата, орган и място на издаването)
адрес: ............................................................................................................................................,
представляващ/а .............................................................................................................................
(наименование на фирмата-участник в избора на изпълнител на обществена поръчка с предмет: „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“, 
ЕИК ................................., адрес на управление: ..............................................................................., 
в качеството ми на ........................................................................................................................
(длъжност)
ДЕКЛАРИРАМ:

1. Липсва свързаност с друг участник в съответствие с чл. 101, ал. 11 от ЗОП.
2.  Представляваният от мен участник не е свързано лице по смисъла на §1, т. 45 от допълнителните разпоредби на ЗОП с друг участник в настоящата поръчка.
3.Задължавам се да уведомя писмено възложителя в 3-дневен срок от настъпване на обстоятелство по чл. 101, ал. 11 ЗОП.
Известна ми е отговорността по чл. 313 НК за неверни данни.



Дата: .....................	       ДЕКЛАРАТОР: ..............................
гр. ..........................	               (подпис)
 
Забележка:
"Свързани лица" са:
а) лицата, едното от които контролира другото лице или негово дъщерно дружество;
б) лицата, чиято дейност се контролира от трето лице;
в) лицата, които съвместно контролират трето лице;
г) съпрузите, роднините по права линия без ограничения, роднините по съребрена линия до четвърта степен включително и роднините по сватовство до четвърта степен включително.
"Контрол" е налице, когато едно лице:
а) притежава, включително чрез дъщерно дружество или по силата на споразумение с друго лице, над 50 на сто от броя на гласовете в общото събрание на едно дружество или друго юридическо лице; или
б) може да определя пряко или непряко повече от половината от членовете на управителния или контролния орган на едно юридическо лице; или
в) може по друг начин да упражнява решаващо влияние върху вземането на решения във връзка с дейността на юридическо лице.




Приложение – Списък експерти ОБРАЗЕЦ №4


СПИСЪК
на експертите, които отговарят за изпълнение на услугата


        Подписаният/ата ...................................................................................................................
(трите имена)
данни по документ за самоличност ................................................................................................. 
(номер на лична карта, дата, орган и място на издаването)
адрес: .............................................................................................................................................,
представляващ/а ....................................................................................................................... (наименование на фирмата-участник в избора на изпълнител на обществена поръчка с предмет: „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“, 
ЕИК .................. и адрес на управление: ......................................................................................., 
в качеството ми на ....................... ……………………………………….(длъжност), заявявам:

1. Ключовите експерти, които предлагам за изпълнение на обществената поръчка са: 

Ключов експерт №1 ......................................................................................................................
(трите имена, ЕГН, настояща месторабота)

Ключов експерт №2 .....................................................................................................................
(трите имена, ЕГН, настояща месторабота)

Ключов експерт №3 ......................................................................................................................
(трите имена, ЕГН, настояща месторабота)

Образованието и специфичният им професионален опит, релевантен към предмета на поръчката, са описани в табл. 1 и табл. 2.

Таблица 1 - Образование на експертите
	Експерт
(трите имена)
	Образование 
(степен, специалност, година на дипломиране, № на диплома и дата на издаване, учебно заведение)

	
	

	
	

	

	



Таблица № 2 - Професионален опит на експертите, релевантен на предмета на поръчката

	Експерт
(трите имена)
	Професионален опит в изготвяне на 

	
	Социологически изследвания и/или икономически секторни анализи в област свързана с въздействие и/или публични политики за уязвими групи, превенция на дискриминацията и др аналогични
	Административни, нормативни, стратегически и аналитични документи (в т.ч научни или научно-практически публикации и разработки) в областта на дискриминацията (равнопоставеност, противодействие, идентифициране и др)
	Правила и норми за мониторинг (наблюдение, оценка, контрол и др.) на политики

	
	Всеки документ се описва като информацията за него трябва да включва: пълно наименование; година на изготвяне; име на органа, възложил и приел документа; тел., e-mail на лице за контакт с възложителя; други автори (в случай, че има такива)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Общ брой:
	
	
	



2. Декларирам,че посочените по-горе данни са достоверни.
3. През целия период на изпълнение на обществената поръчка, ако същата бъде възложена на представлявания от мен участник, ще осигурим участие на посочените експерти.



Дата: ......................  	                ПРЕДСТАВЛЯВАЩ/А УЧАСТНИК:..............................
 (име, длъжност, подпис и печат) 


Приложение –Декларация условия на договор ,ОБРАЗЕЦ №. 5


Д Е К Л А Р А Ц И Я 

Долуподписаният/ата ........................................................................................................
. (трите имена)
с данни по документ за самоличност ............................................................................................ 
(номер на лична карта, дата, орган и място на издаването)
с адрес: ............................................................................................................................................,
представляващ/а ................................................... (наименование на фирмата-участник в избора на изпълнител на обществената поръчка), 
ЕИК ..................., седалище и адрес на управление: ........................................................................, в качеството ми на .................... ………………………..(длъжност във фирмата-участник),

ДЕКЛАРИРАМ:

1. Запознат съм със съдържанието на проекта на договора и приемам всички клаузи в него.



Дата: ......................  			                                ДЕКЛАРАТОР: ................................
                                                                                                                 (подпис и печат) 



Приложение Срок на валидност на офертата – ОБРАЗЕЦ № 6


Д Е К Л А Р А Ц И Я
за срока на валидност на офертата


Подписаният/ата ................................................................................................................................... 
(трите имена),
адрес: ................................................................................................................................................,
представляващ/а ............................................................................................................................. 
(наименование на фирмата-участник в избора на изпълнител на обществена поръчка с предмет „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“, 
ЕИК ................................., адрес на управление: ............................................................................,
в качеството ми на .......................................................................(длъжност),

ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ

срокът на валидност на офертата е 60 календарни дни след крайния срок за получаване на оферти. Задължаваме се в течение на този срок да не оттегляме своята оферта. В течение на този срок офертата остава в сила и във всеки момент може да бъде реализирана.
Известно ми е, че за вписване на неверни данни в настоящата декларация нося наказателна отговорност съгласно чл. 313 от Наказателния кодекс. 






Дата: .....................		    ДЕКЛАРАТОР: ..............................
гр. ..........................	              (подпис)


Приложение административни сведения – ОБРАЗЕЦ № 7
ИНФОРМАЦИЯ ЗА УЧАСТНИКА
	Наименование на участника:
	 

	ЕИК/БУЛСТАТ/ЕГН 
(или друга идентифицираща информация в съответствие със законодателството на държавата, в която участникът
 е установен) 
	

	Седалище:

	 – пощенски код, населено място:
	 

	 – ул./бул. №, блок №, вход, етаж:
	 

	Адрес за кореспнденция:

	 – пощенски код, населено място:
	 

	 – ул./бул. №, блок №,
вход, етаж:
	 

	Телефон
	 

	Факс:
	

	E-mail адрес:
	 

	(в случай че участникът е обединение, информацията се попълва за всеки участник в обединението, като се добавя необходимият брой полета)

	Лица, представляващи участника по учредителен акт:
(ако лицата са повече от едно, се добавя необходимият брой полета)

	Трите имена, ЕГН,
лична карта №, адрес
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	Трите имена, ЕГН, лична карта №, адрес
	 

	
	 

	
	 

	
	

	Трите имена, ЕГН, лична карта
№, адрес
	 

	
	

	
	 

	
	 

	Участникът се представлява заедно или поотделно (невярното се зачертава) от следните лица:
	1. 
2.




Приложение техническо предложение – ОБРАЗЕЦ № 8

Техническо предложение

от ..........................................................................................................................................................
(наименование на участника)
със седалище и адрес на управление: .................................................................................., ЕИК/БУЛСТАТ/ЕГН ..........................................,


УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА,

Подписаният ....................................................................................................................., 
ЕГН............................., в качеството си на ..............................................................................., 
(представляващ
на....................................................................................................................................................,  
						(наименование на участника)
Декларирам, че сме запознати с предмета на поръчката, както и с обема на работата.
Предлагаме да организираме и изпълним поръчката съгласно изискванията на възложителя, посочени в техническата спецификация (задание).
Предлагаме срок за изпълнение на поръчката – ................. (словом:……)/ календарни дни от подписване на договора за възлагане, като приключва с изпълнението на хронологически последната дейност, но не по-късно от приключване на изпълнението на проект „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда” по Договор БФП BG05M9OP001-3.017-0001-C01.

	№
	Дейност
	Срок 
в календарни дни

	1
	Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване
	

	Общо:
	



ПРИЛОЖЕНИЕ: Концепция и визия за организирането и провеждането дейностите предмет на поръчката. 

Дата :................			Подпис и печат: .....................................
					Име и фамилия:.................................................................
					(представляващ по регистрация или упълномощено лице)


Приложение  ценово предложение – ОБРАЗЕЦ № 9

ЦЕНОВО ПРЕДЛОЖЕНИЕ



Подписаният/ната............................................................................................................................., в качеството си на …........................................................................................................................
                                                                     (управител, представляващ)
на ....................................................................................................................................................
(изписва се наименованието на участника)

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА,

Предлагам да организираме и изпълним поръчката съгласно документацията за участие при следните финансови условия:

	№
	Позиция
	Обща
стойност
без ДДС
(в лева)

	1
	Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване
	

	Обща стойност на всички дейности:
	



Общата сума за изпълнение на поръчката е в размер на …………………………………………………..(словом) без ДДС.
Декларирам, че цената на услугата включва всички разходи, свързани с изпълнението на поръчката. 

Дата :................			Подпис и печат: .....................................
					

					Име и фамилия:.................................................................
					(представляващ по регистрация или упълномощено лице)


Приложение –Декларация по ЗФОДРЮПДР-ОБРАЗЕЦ № 10


ДЕКЛАРАЦИЯ
по чл. 3 и чл. 5, т. 3 от Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици


Долуподписаният/ата __________________________________________________, в качеството ми на ______________________________________ 
(посочете длъжността, която заемате)

на ________________________________, ЕИК/БУЛСТАТ _________________________, 
(посочете името на участника) 

със седалище и адрес на управление ______________________________________ _________________________________________________________________________, 
участник/подизпълнител (невярното се зачертава) в публично състезание за възлагане на обществена поръчка с предмет „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“

Д Е К Л А Р И Р А М:

За представляваният от мен участник не са налице обстоятелствата посочени в чл. 3, т. 8 и чл. 5, т. 3 от Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици. 
Известна ми е отговорността, която нося по чл. 313 от Наказателния кодекс за деклариране на неверни данни. 
Забележка: Наличието на обстоятелства по чл. 3 от Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици, както и при наличие на хипотезата по чл. 5, т. 3 от същия закон са основание за отстраняване на участника от процедурата по възлагане на обществената поръчка. 

.........................................г.                                                                  Декларатор: 
(дата на подписване)  


Приложение –Декларация по чл. 39,ал.3, т.1, б. д-ОБРАЗЕЦ № 11

	 
Д Е К Л А Р А Ц И Я 
по чл. 39, ал. 3, т. 1, б. „д“ от ППЗОП 
Подписаният/та/ […] с [лична карта/документ за самоличност] № […], издадена на […] от […], в качеството ми на [длъжност или друго качество], съгласно [документа, от който лицето черпи съответните права – учредителен акт, пълномощно и пр.], на [наименование на участника/член на обединението] с БУЛСТАТ/ЕИК […], регистрирано в […], със седалище […] и адрес на управление […], във връзка с обществена поръчка с предмет: ………………………………………………………………………………………………………...., 

Д Е К Л А Р И Р А М, ЧЕ

при изготвяне на офертата са спазени задълженията, свързани с данъци и осигуровки, опазване на околната среда, закрила на заетостта и условията на труд. 


Известна ми е отговорността по чл.313 от Наказателния кодекс.

[дата на подписване]					Декларатор: [подпис]:  
							[печат, когато е приложимо]





Приложение  проект на договор– ОБРАЗЕЦ № 12

ПРОЕКТ !

ДОГОВОР

ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА

С ПРЕДМЕТ: „Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване“, която се реализира в рамките на проект „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда“ BG05M9OP001-3.017-0001-C01 



Днес, ....................... г., в гр. София, на основание чл. 112, ал. 1 и сл. от ЗОП, се сключи настоящият договор между: 

КОМИСИЯ ЗА ЗАЩИТА ОТ ДИСКРИМИНАЦИЯ (КЗД), с адрес: гр. София, Столична община – район „Изгрев“, бул. „Драган Цанков“ №35, БУЛСТАТ: 131457813, представлявана от Баки Хасанов Хюсеинов – зам.-председател , упълномощено лице по чл. 7, ал. 1 от ЗОП, съгласно Заповед №267/05.12.2017 г., Снежана Радославова Алексиева – главен счетоводител, наричана по-нататък ВЪЗЛОЖИТЕЛ, от една страна,
и 

………………………………………………………………………, със седалище и адрес на управление ……………………………………………………………………, ЕИК/БУЛСТАТ………………………………………, представлявано от……………….……………………………………………………….….…- ……………………, определен за изпълнител с Решение № ………………../ ……………….,след проведена открита процедура за възлагане на обществената поръчка, обявена РОП................, с предмет: ………………………………………………………, наричано по-долу за краткост „ИЗПЪЛНИТЕЛ”, от друга страна.


НАСТОЯЩИЯТ ДОГОВОР СЕ СКЛЮЧИ ЗА СЛЕДНОТО:

І. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА
Чл. 1. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема срещу възнаграждение да предостави услуга – Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване, съгласно клаузите на настоящия договор, техническото и ценовото предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, техническата спецификация на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, представляващи неразделна част от договора.
(2) Услугата по ал. 1 включва следните дейности: 
Изследване на дискриминацията на пазара на труда чрез национално представително социологическо проучване.
Качеството и очакваните резултати от изпълнението на дейностите по предмета на договора трябва да съответстват на изискванията на настоящия договор, на Техническото задание на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и Техническото предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
(3) Услугата по ал. 2 представляват изпълнение на дейност 1 по проект „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда“ BG05M9OP001-3.017-0001-C01“ в съответствие с изискванията на техническата спецификация, неразделна част от настоящия договор.
(4) За краткост предметът на настоящия договор по ал. 1 ще се нарича „услугата”.

ІІ. СРОК НА ИЗПЪЛНЕНИЕ
Чл. 2. (1) Срокът за изпълнение по договора е ..................... календарни дни, считано от датата на подписването му. Договорът влиза в сила от датата на подписването му.
 (2). След приключването на дейността ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ предствавя доклад до ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ с приложен съответен доказателствен материал. Докладът се представят не по-късно от 3 (три) работни дни от завършването на дейността.

ІІІ. ЦЕНА И НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ. ГАРАНЦИЯ
Чл. 3. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да заплати на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ цена в размер на …....... лв. без ДДС (…………………………………………………………… лева), съгласно ценовото предложение, неразделна част от настоящия договор.
(2) Цената по ал. 1 е окончателна. Разходите за командировки, материали, транспортни и пощенски разноски и др. са част от предложената от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ цена. 
(3) Плащанията по договора ще се извършват по банков път,както следва:
1. авансово плащане в размер на 20% от цената по договора по чл. 3, ал. 1 в срок до 10 (десет) дни от сключването на настоящия договор;
2. окончателно плащане в срок до 15 (петнадесет) дни след представяне в дирекция „ФСДУС” на оригинална фактура и подписан приемо-предавателен протокол за приемане на окончателния доклад. В разходооправдателния/те документ/и задължително се посочва, че разхода се извършва по договор за предоставяне на БФП по ОП РЧР с рег. № BG05M9OP001-3.017-0001-C01 „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда“, съфинансиран от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.
(4) При липса на някой от изискуемите реквизити, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да откаже извършването на плащането до представяне на фактура, съответстваща на изискванията. В този случай срокът за извършване на плащане към ИЗПЪЛНИТЕЛЯ започва да тече от датата на представяне на фактура, съответстваща на изискванията
Окончателното плащане се извършва след приемане изпълнението на дейността и одобрението на Окончателния доклад, съгласно техническата спецификация.
(5) Плащането се спира, когато ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ бъде уведомен, че фактурата му не може да бъде платена, тъй като сумата не е дължима поради липсващи и/или некоректни придружителни документи или наличие на доказателства, че разходът е неправомерен. В този случай, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ трябва да даде разяснения, да направи изменения или представи допълнителна информация в срок от 3 (три) работни дни, след като бъде уведомен за това.
(6) Всички плащания се извършват в лева, с платежно нареждане чрез банков превод, по следната банкова сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ:
BIC: ......................................
IBAN: ...................................
БАНКА: ...............................
(7) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да уведоми ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ при промяна на банковата си сметка, седалище и адрес на управление или постоянен адрес в срок до 5 (пет) дни от промяната.
(8) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ поддържа точно и систематизирано деловодство, както и пълна и точна счетоводна и друга отчетна документация за извършените услуги, позволяващо да се установи дали разходите са действително направени във връзка с изпълнението на договора.
(9) Когато ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е сключил договор/договори за подизпълнение, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ извършва плащане към него, след като бъдат представени доказателства, че ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е заплатил на подизпълнителя/подизпълнителите за изпълнените от тях работи, които са приети по реда на настоящия договор.
(10) Когато ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е сключил договор/договори за подизпълнение, работата на подизпълнителите се приема от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в присъствието на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и подизпълнителя.
(11) Изпълнителят предоставя гаранция за изпълнението на настоящия договор в размер  на пет на сто, от стойността по т. 3.1 без ДДС - ..................... лв. (словом …...............................лева). 
Гаранцията за изпълнение се представя в една от следните форми:
	а) парична сума, внесена по посочената по-долу банкова сметка на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в ...............................: 
IBAN .........................., BIС.........................; или 
	б) безусловна неотменяема банкова гаранция; или
	в) застраховка, която обезпечава изпълнението чрез покритие на отговорността на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 
Гаранцията за изпълнение дава възможност на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ да реализира правата си по същата само въз основа на свое едностранно волеизявление, независимо от претенциите на трети лица и без да са необходими други доказателства относно неизпълнение на договорното задължение от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
В срок до 30 (тридесет) дни след изтичане срока на договора ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ освобождава гаранцията, без да дължи лихви за периода, през който средствата са престояли законно при него. 
ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да усвои сумата от гаранцията, без да го лишава от правото да търси обезщетение за претърпени вреди. 
ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да задържи и да се удовлетвори от гаранцията за изпълнение на договора със сума, равна на дължимата от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ неустойка, съгласно разпоредбите на настоящия договор, когато ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ не изпълни някое от задълженията си по договора. В случай, че гаранцията за изпълнение на договора се окаже недостатъчна да удовлетвори вземанията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, същият може да прави удръжки от дължими плащания на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
Гаранцията за изпълнение не се освобождава от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, ако в процеса на изпълнение на договора е възникнал спор между страните, относно неизпълнение на задълженията на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и въпросът е отнесен за решаване пред съд. При решаване на спора в полза на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, той може да пристъпи към усвояване на гаранцията за изпълнение.

ІV. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ
Чл. 4. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да извърши услугата, предмет на настоящия договор, качествено и в съответствие с техническата спецификация на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, както и да не предоставя информация, уронваща репутацията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.
(1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има задължението да представя резултатите и да се отзовава на събитията за които е получил покана от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.
Чл. 5. (1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да координира осъществяването на всички дейности с ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ чрез екипа за управление на проекта.
(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да изпълнява указанията и изискванията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, както и на звената/лицата, компетентни да съгласуват, одобрят и приемат изпълнението.
Чл. 6. (1) В хода на изпълнение на договора ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да представя на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ всички аналитични и други документи по чл. 1, ал. 2, на хартиен и електронен носител.
(2) Крайният продукт по чл. 1, ал. 2, т. 1, отговарящ на всички изисквания на Възложителя, постовени в Техническото задание,се представя както следва:
1. на хартиен носител – 2 оригинала с твърди или ламинирани корици, подвързани с гребен или по друг подходящ начин и 2 копия, подвързани в папки;
2. електронна версия на СD – представят се 3 бр. Дискове, като във всеки диск се включва пълният текст на крайнят продукт в т.ч. приложения, ако има такива.
Чл. 7. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право при пълно, точно и навременно изпълнение на услугата да получи уговореното в настоящия договор възнаграждение в посочените срокове и условия.
Чл. 8. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право да иска от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ необходимото съдействие за изпълнение на услугата, включително и предоставяне на нужната информация и документи за изпълнение на договора.
Чл. 9. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право да иска от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ приемането на изпълнената услуга.
Чл. 10. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ няма право да заменя лицата, посочени в офертата му като ключови експерти, освен в случаите по ал. 3 и ал. 4. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава по време на изпълнение на договора при необходимост от персонални промени в ключовите експерти за изпълнение на поръчката, да извършва промените след писмено одобрение на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, с оглед осигуряване на изискуемата квалификация и опит на членовете на екипа, в съответствие с изискванията, посочени в техническата спецификация.
(2) В случаите по ал. 1, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ уведомява писмено ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ като мотивира предложенията си за смяна на ключов експерт и посочва образованието, професионалната квалификация и професионалния опит на предлаганото лице. Новият експерт трябва да притежава еквивалентна квалификация като тази на заменяния експерт и професионален опит, не по-малък от неговия.
(3) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ може по своя инициатива да предложи смяна на ключов експерт, в следните случаи: 
1. при смърт на лицето; 
2. при невъзможност да изпълнява възложената му работа поради болест, довела до трайна неработоспособност; 
3. при необходимост от замяна на ключов експерт, поради причини, които не зависят от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ (оставка, придобито право на пенсия за осигурителен стаж и възраст и др.);
4. когато ключов експерт бъде осъден на лишаване от свобода за умишлено престъпление от общ характер; 
5. когато ключов експерт бъде лишен от правото да упражнява съответната професия или дейност съгласно законодателството на държавата, в която е извършено нарушението.
(4) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да поиска замяна на член от екипа с друг при констатирано неизпълнение и/или нарушение на задълженията по договора.
(5) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да приеме замяната или мотивирано да откаже предложения експерт. При отказ от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ да приеме предложения експерт, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ предлага друг експерт с ново уведомление, което съдържа информацията и доказателствата по ал. 2.
(6) Допълнителните разходи, възникнали в резултат от смяната на експерт са за сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
(7) В случай, че даден експерт не е сменен незабавно и е минал период от време, преди новият експерт да поеме неговите функции, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да поиска от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ да назначи временен служител до идването на новия експерт, или да предприеме други мерки, за да компенсира временното отсъствие на този експерт.
Чл. 11. (1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава без изричното съгласие на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ да не предоставя документи и информация на физически и юридически лица относно изпълнението на поръчката.
(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да не използва информация, станала му известна при изпълнение на задълженията му по настоящия договор, за своя изгода или за изгода на трети лица.
(3) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да не препятства ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ при осъществяването на контрол по изпълнението на договорните задължения.
Чл. 12. (1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да предприеме необходимите мерки за информиране и публичност, в съответствие с изискванията на Приложение XII, т. 2.2 от Регламент (ЕС) №1303/2013 г., както и изискванията относно техническите характеристики на мерките за информация и комуникация в съответствие с Глава II от Регламент за изпълнение (ЕС) №821/2014 и техническата спецификация. 
(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да предоставя възможност за проверка от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, както и на националните одитиращи органи, Сертифициращия орган, Сметната палата, Европейската комисия, Европейската служба за борба с измамите (OLAF), Европейската сметна палата, Съвета за координация в борбата с правонарушенията, засягащи финансовите интереси на Европейските общности – Република България и външни одитори да извършват проверки на документите, свързани с възлагането и изпълнението на обществената поръчка.
(3) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да предприеме всички необходими мерки за избягване на конфликт на интереси, както и да уведоми незабавно ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ относно обстоятелство, което предизвиква или може да предизвика подобен конфликт, съгласно разпоредбите на чл. 57 от Регламент (ЕО, Евратом) 966/2012 г. на Европейския парламент и на Съвета относно финансовите правила, приложими за общия бюджет на Съюза и за отмяна на Регламент на Съвета (EO, Евратом) №1605/2002 г.
(4) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да предприеме всички необходими мерки за недопускане на нередности и измами, които имат или биха имали като последица нанасянето на вреда на общия бюджет на Европейския съюз и/или националния бюджет, както и да уведоми незабавно ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ относно обстоятелство, което предизвиква или може да предизвика нередност или измама.
(5) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да съхранява документите, свързани с възлагането и изпълнението на договора в срок от три години след приключването на оперативната програма в съответствие с чл. 140 от Регламент (ЕС) № 1303/2013 на Европейския парламент и на Съвета от 17.12.2013 г. за определяне на общоприложими разпоредби за Европейския фонд за регионално развитие, Европейския социален фонд, Кохезионния фонд, Европейския земеделски фонд за развитие на селските райони и Европейския фонд за морско дело и рибарство и за определяне на общи разпоредби за Европейския фонд за регионално развитие, Европейския социален фонд, Кохезионния фонд и Европейския фонд за морско дело и рибарство, и за отмяна на Регламент (ЕО) № 1083/2006 на Съвета В тази документация се включват всички документи, отразяващи приходи и разходи, както и опис, позволяващ детайлна проверка на документите, оправдаващи направени разходи. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да уведоми ИЗПЪЛНИТЕЛЯ относно изтичането на срока.
Чл. 13 (1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ няма право да използва подизпълнител в случай, че не е заложил такъв в документите си за обществената поръчка.
(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да сключи договор/договори за подизпълнение с посочените в офертата му подизпълнители в срок от 5 дни от сключване на настоящия договор и да предостави оригинален екземпляр на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в 3-дневен срок. 
V. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ
Чл. 14. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да получи от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ услугата в срок, без отклонение от договореното между страните и без недостатъци.
(2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да осъществява контрол във всеки стадий на изпълнение на договора, без с това да пречи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да изисква от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ да направи корекции и допълнения в изготвеният доклад по чл. 6 от договора, в срока по чл. 17, ал. 4.  
(4) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да дава писмени и устни указания и препоръки относно изпълнението на дейностите по настоящия договор.
(5) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да изисква всякаква информация от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, свързана с предмета на настоящия договор, включително информация за установени нередности.
(6) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да изисква от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ да изпълнява мерките за информиране и публичност. 
(7) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да изисква от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ да сключи и да му представи договори за подизпълнение с посочените в офертата му подизпълнители.
Чл. 15. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да заплати на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ уговорената цена, съгласно чл. 3 от настоящия договор, в случай че изпълнението отговаря на изискванията на договора и приложенията към него.
(2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да приеме изпълнението на услугата от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ по реда и при условията на настоящия договор.
(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да не разпространява под каквато и да е форма всяка предоставена му от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ информация, имаща характер на търговска тайна, и изрично упомената от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ като такава.
(4) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да предоставя на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ информацията и/или документи, необходими за изпълнението на договора.  
(5) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да уведомява ИЗПЪЛНИТЕЛЯ за всички настъпили промени, които касаят изпълнението.

VI. РАЗМЯНА НА ИНФОРМАЦИЯ
Чл. 16. (1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ предоставя на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ информация за изпълнението на договора в 3 (три) дневен срок след писмено искане от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, като отговорът следва да бъде пълен, ясен и точен.
(2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ предоставя на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ информацията, която му е нужна за извършване на услугата, като се изготвя и подписва приемо-предавателен протокол за всеки конкретен случай на предаване и връщане на документи. След приключване на работата си ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да върне всички документи, които са му били предоставени от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.

VІI. ПРИЕМАНЕ НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО
Чл. 17. (1) Приемането на услугите по чл. 1, ал. 2 се извършва след като ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ предостави доклад за извършените дейности, придружен от доказателствен материал.
(2) Приемането на изпълнението на услугите по чл. 1, ал. 2 се извършва от определени от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ лица. Проверката от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ обхваща описаните в отчета дейности и приложения доказателствен материал.
(3) Отчетът за извършените дейности се предава от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ в деловодството на КЗД с придружително писмо, адресирано до ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.
(4) Когато докладът е върнат от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за преработване, допълване или отстраняване на грешки, непълноти и несъответствия ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да се съобрази изцяло с препоръките на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и да представи коригиран доклад в срок до 10 (десет) работни дни, считано от датата на получаване на констатациите на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. 
(5) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ одобрява доклада на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ с подписването на приемо-предавателния протокол към него. Подписаният приемо-предавателен протокол е основание за издаване на фактура. 

VІІI. ПРЕКРАТЯВАНЕ И РАЗВАЛЯНЕ НА ДОГОВОРА
Чл. 18. (1) Договорът се прекратява:
1. с изпълнението му;
2. по взаимно съгласие между страните, изразено писмено;
3. когато изпълнението стане невъзможно поради причина, за която никоя от страните не носи отговорност;
4. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да прекрати договора без предизвестие, когато ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ:
4.1. забави изпълнението на някое от задълженията си по договора с повече от 5 (пет) работни дни;
4.2. не отстрани в в срока по чл. 17, ал. 4, определен от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, констатирани недостатъци;
4.3. не изпълни точно  някое от задълженията си по договора;
4.4. използва подизпълнител, без да е декларирал това в офертата си, или използва подизпълнител, който е различен от този, посочен в офертата си;
4.5. бъде обявен в несъстоятелност или е в производство по несъстоятелност или ликвидация. 
5. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да прекрати договора едностранно с едномесечно предизвестие, без дължими неустойки и обезщетения и без необходимост от допълнителна обосновка. Прекратяването става след уреждане на финансовите взаимоотношения между страните за извършените от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и одобрени от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ услуги по изпълнение на договора.
(2) В случаите по ал. 1, т. 4 платеното до прекратяването на договора подлежи на възстановяване от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, независимо от прилагането на чл. 21, ал. 4.
Чл. 19. (1) В случай, че за някоя от страните по договора настъпи обективна невъзможност за изпълнение, същата следва да уведоми писмено другата страна в 3-дневен срок от възникването на това обстоятелство. 
(2) При възникнали форсмажорни обстоятелства ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен незабавно писмено да уведоми ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.
(3) Страната, засегната от непреодолима сила, е длъжна да предприеме всички действия с грижата на добър стопанин, за да намали до минимум понесените вреди и загуби. При неуведомяване се дължи обезщетение за настъпилите от това вреди.
Чл. 20. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да развали договора едностранно със 7- дневно писмено предизвестие по реда и при условията на чл. 87 от Закона за задълженията и договорите.

ІХ. НЕУСТОЙКИ
Чл. 21. (1) В случай на забавяне при изпълнението на конкретна дейност, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължи на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ неустойка в размер на 0,5% за всеки просрочен ден, но не повече от 20% (двадесет процента) от стойността на забавената дейност. В този случаи, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ задържа гаранцията за изпълнение на договора до размера на неустойката.
(2) В случай, че ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ преустанови виновно изпълнението на дадена дейност, същият дължи неустойка в размер на 100% (сто процента) за нея. В този случай неустойката представлява стойността на неизпълнената дейност.
(3) В случай на некачествено, частично или лошо изпълнение, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължи на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ неустойка в размер на 20% (двадесет процента) от стойността на съответната дейност, като ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да прекрати договора ако изпълнението е станало невъзможно изцяло или отчасти или ако повече от два пъти дейностите се изпълняват некачествено, частично или лошо.
(4) Изплащането на неустойката не лишава изправната страна от правото да търси реално изпълнение и обезщетение за претърпени вреди и пропуснати ползи.

Х. КОНФИДЕНЦИАЛНОСТ
Чл. 22. (1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ и ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ третират като конфиденциална всяка информация, получена при или по повод изпълнението на договора.
(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ няма право, без предварителното писмено съгласие на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, да разкрива по какъвто и да е начин и под каквато и да е форма договора или част от него и всякаква информация, свързана с изпълнението му, на когото и да е, освен пред своите служители, отговорни за изпълнението на поръчката. Разкриването на информация пред такъв служител се осъществява само в необходимата степен за целите на изпълнението на договора.
(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ гарантира конфиденциалност при използването на предоставени от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ документи и материали по договора, като не ги предоставя на трети лица.

ХІ. ДРУГИ УСЛОВИЯ
Чл. 23. Изменение на сключен договор за обществена поръчка се допуска по изключение, при условията на чл. 116 от Закона за обществените поръчки.
Чл. 24. (1) Всички съобщения, предизвестия и нареждания, свързани с изпълнението на този договор и разменяни между ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и ИЗПЪЛНИТЕЛЯ са валидни, когато са изпратени по пощата (с обратна разписка), по факс или предадени чрез куриер, срещу подпис на приемащата страна.
(2) Когато някоя от страните е променила адреса си, без да уведоми за новия си адрес другата страна, съобщенията ще се считат за връчени и когато са изпратени на стария адрес.
Чл. 25. Всички спорове по този договор ще се уреждат чрез преговори между страните, а при непостигане на съгласие, ще се отнасят за решаване от компетентния съд в Република България.
Чл. 26. За всички неуредени в този договор въпроси се прилага Законът за обществените поръчки, а на основание чл. 120 от ЗОП за неуредените въпроси във връзка със сключването, изпълнението и прекратяването на настоящия договор се прилагат разпоредбите на Търговския закон и на Закона за задълженията и договорите. Във всички останали случаи се прилагат разпоредбите на действащото законодателство в Р България.
Чл. 27. Цялата отговорност за съдържанието на настоящия договор се носи от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и при никакви обстоятелства не може да се счита, че този документ отразява официалното становище на Европейския съюз и Управляващия орган.
Неразделна част от настоящия договор са:
1.Техническа спецификация (задание); 
2.Техническо предложение; 
3.Ценово предложение.
Настоящият договор се състави в три еднообразни екземпляра (два за ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и един за ИЗПЪЛНИТЕЛЯ) на български език и се подписа, както следва:
ВЪЗЛОЖИТЕЛ:						ИЗПЪЛНИТЕЛ:
.................						                       ....................(подпис и печат)
Баки Хюсеинов
Снежана Алексиева, главен счетоводител
Проект „Противодействие на дискриминацията на пазара на труда“ по Договор БФП BG05M9OP001-3.017-0001-C01, изпълняван от Комисия за защита от дискриминация, финансиран от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.
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