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Утвърждавам: Данните са заличени по чл. 2 от ЗЗЛД 

ВЪЗЛОЖИТЕЛ    

НЕЛИ СТАНЧЕВА ГЕНЕВА 

Директор на дирекция „Регионални представители“ на КЗД 

Упълномощена съгласно Заповед № 267 /05.12.2017 г. на Председателя на КЗД 

 

 

ДОКЛАД 

По чл. 67, ал. 6 от ППЗОП 

 

 

От дейността на комисия, назначена на основание чл. 103, ал. 1 от ЗОП със Заповед № 

168/11.10.2018 г. на Възложителя, съгласно Заповед № 267 от 05.12.2017 г. на 

Председателя на Комисията за защита от дискриминация,  за провеждане на преговори за 

определяне на клаузите на договора за обществена поръчка с точно определени лица 

съгласно получените оферти в процедура на пряко договаряне по чл. 18, ал. 1, т. 13 от 

ЗОП, с „Осигуряване на хотелско настаняване и логистика за провеждане на 

обучения по проект BG05M9OP001-3.017-0001-C01 „Противодействие на 

дискриминацията на пазара на труда“, осъществяван с финансовата подкрепа на 

Европейския социален фонд чрез Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 

2014-2020, процедура BG05M9OP001-3.017, съгласно Договор за БФП №BG05M9OP001-

3.017-0001-C01 за финансиране на проект „Противодействие на дискриминацията на 

пазара на труда“, открита с Решение №  11-00-194 от 26.09.2018 г. на Възложителя. 

 

Състав на комисията: 

 

Председател: 

Валентин Главчев – юрисконсулт в дирекция „Административно-правно обслужване“ при 

КЗД 

Членове: 

1. Николай Стоянов – старши експерт управление на собствеността в дирекция 

„Финансово-стопански дейности и управление на собствеността“ 

2. Татяна Богданова – директор дирекция „Финансово-стопански дейности и управление 

на собствеността“ 

След получаване на списък с постъпили три броя оферти процедура на пряко договаряне 

по чл. 18, ал. 1, т. 13 от Закона за обществените поръчки с предмет „Осигуряване на 
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хотелско настаняване и логистика за провеждане на обучения по проект 

BG05M9OP001-3.017-0001-C01 „Противодействие на дискриминацията на пазара на 

труда“, осъществяван с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на 

човешките ресурси“ 2014-2020, процедура BG05M9OP001-3.017, съгласно Договор за 

БФП №BG05M9OP001-3.017-0001-C01 за финансиране на проект „Противодействие на 

дискриминацията на пазара на труда“, открита с Решение №  11-00-194 от 26.09.2018 г. 

на Възложителя, членовете на назначена с горепосочената заповед комисия попълниха 

декларации по чл. 103, ал. 2 от ЗОП.  

За публичната част от заседанието не се явиха представители на участниците. Преди 

започване на работа на комисията в деловодството на КЗД е депозирано писмо с вх. № 16-

20-1111/09.10.2018 г. от „М И М АГЕНЦИЯ“ ЕООД, с което уведомяват Комисията, за 

невъзможността да изпратят свой представител, напълно потвърждават съгласието си с 

условията на договора, потвърждават участието си и желанието си за изпълнение на 

поръчката, потвърждават предложената цена в ценовата оферта и са съгласни офертата да 

бъде отворена в тяхно отсъствие.  

 

На основание чл. 67, ал. 1 от ППЗОП и поради обстоятелството, че са постъпили 3 /три/ 

броя оферти, но не присъстват представители на участниците, Комисията определи, че ще 

отвори предложенията на участниците по реда на тяхното получаване, съгласно 

предадения на Комисията списък заедно офертите, както следва: 

 

1. „М И М АГЕНЦИЯ“ ЕООД 

2. „ДИВА ХОЛИДЕЙЗ“ ООД 

3. „ДЗЗД КОНСОРЦИУМ "ХИТ КОНСУЛТИНГ" ДЗЗД 

 

Съгласно приложените протоколи от работата на комисията подадените по процедурата 

оферти са в съответствие с изискванията на ЗОП и ППЗОП, както и с изискванията на 

Възложителя. След отваряне на офертите на участниците бяха съставени и протоколи 

отразяващи резултатите от представените оферти. На основание чл. 67, ал. 6 от ППЗОП и 

в съответствие с изискванията на възложителя след провеждане на преговорите комисията 

изготви настоящия доклад съдържаш съответната информацията по чл. 60, ал. 1 от ЗОП. 

Направените предложения и постигнатите договорености с всеки участник са отразени в 

отделни протоколи. Комисията приключи своята работа в 14:37 часа. 

Комисията не установи наличие на основание за прилагане на чл. 72 от ЗОП. 

На основание чл. 67, ал. 6 от ППЗОП във връзка с чл. 60, ал. 1, т. 6 от ЗОП: 

 

 

 

Комисията предлага следното класиране на участниците:  
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Наименование на участника Предложена цена 

1-во място – „ДЗЗД КОНСОРЦИУМ "ХИТ 

КОНСУЛТИНГ" ДЗЗД 

   246226,00 /двеста четиридесет и шест 

хиляди двеста двадесет и шест лева/ лева без 

ДДС 

2-ро място – „М И М АГЕНЦИЯ“ ЕООД    246296,40 /двеста четиридесет и шест 

хиляди двеста деветдесет и шест лева и 

четиридесет стотинки / лева без ДДС 

3-то място – „ДИВА ХОЛИДЕЙЗ“ ООД    246337,40 /двеста четиридесет и шест 

хиляди триста тридесет и седем лева и 

четиридесет стотинки/ лева без ДДС 

 

 

Настоящия доклад е съставен на 11.10.2018 г. 

 

Доклада и цялата документация в процедурата се предава ма възложителя за вземане на 

решение за избор на изпълнител по ЗОП. 

 

Приложение: 

1. Протокол № 1 / 11.10.2018 г. 

2. Протокол № 2 / 11.10.2018 г. 

3. Протокол № 3 / 11.10.2018 г. 

4. Протокол № 4 / 11.10.2018 г. 

 

 

 

 

 

Председател: _____________________ 

 

 

 

Членове:  1. ___________________ 

 

 

  2. ___________________ 

 

 
 


